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Resumen libre del curriculum

Descripcion breve de la trayectoria cientifica, los principales logros cientifico-técnicos obtenidos,
los intereses y objetivos cientifico-técnicos a medio/largo plazo de la linea de investigacion.
Incluye también otros aspectos o peculiaridades importantes.

Catedratico de Derecho del Trabajo y de la Seguridad de la Universidad Politécnica de
Cartagena (11/06/2002). Desde 2012 en comision de servicios en la Universidad de Murcia.
Dedicacion docente reconocida con cinco (5) quinquenios.

Dedicacion investigadora reconocida con tres (3) sexenios.

Autor de varias monografias, entre las que sobresalen «La contratacion privada de servicios
y el contrato de trabajo» (1994) y «La accion sindical en la empresa» (2003), y de mas de
un centenar es estudios y articulos sobre materias propias de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social publicados en obras colectivas y revistas especializadas.

Director de tres tesis doctorales.

Investigador principal, entre otros, del proyecto «Articulacion juridica de las politicas publicas
de fomento del emprendimiento» financiado por Programa Estatal de Investigacion Cientifica
y Técnica de Excelencia financiado por el Ministerio de Ciencia e Innovacion 2013-2016.

Presidente del Consejo Econdmico y Social de la Regidon de Murcia (desde 2014),
Decano de la Facultad de Ciencias del Trabajo de la Universidad de Murcia (desde

2014), Secretario General Universidad Politécnica de Cartagena (2008-2012), Consejero

del Consejo Econdmico y Social de la Regién de Murcia (2008-2014), Coordinador del

Master Interuniversitario en Prevencion de Riesgos Laborales de las universidades de Murcia

(2013-2014) y Politécnica de Cartagena (2008-2011), Subdirector de la revista Aranzadi

Social (1995-2015), Director Académico de la Escuela de Practica Laboral de la Universidad

Politécnica de Cartagena (2000), Director del Departamento de Ciencias Juridicas de la

Universidad Politécnica de Cartagena (1999-2006), Secretario de la Escuela de Estudios

Sindicales y Laborales de la Universidad de Murcia (1996-1999).

Director y profesor permanente del Foro Aranzadi Social de Cartagena desde 2005.

Claustral electo del Claustro de la Universidad de Murcia (1994 y 1998) y del de la Universidad

Politécnica de Cartagena (2004 y 2008).

Director del Centro de Orientacion e Informaciéon al Empleo (COIE) de la Universidad de

Murcia (1994-1997). Representante de la Universidad de Murcia en el Consejo Regional

Asesor de Empleo de la Region de Murcia (1994-1997).

Socio de la Asociacidn Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, Socio de

la Asociacion Murciana de Derecho del Trabajo.

Director del Curso de Especialista Universitario en Practica Laboral, titulo propio de la

Universidad Politécnica de Cartagena (2000-2012)

Miembro del Tribunal calificador de numerosas tesis doctorales.

Conferenciante habitual sobre temas de actualidad juridico-laboral, de lo que se da cuenta,

sin pretension de exhaustividad, en el apartado correspondiente.
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Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica

Descripcion breve de los principales indicadores de calidad de la produccién cientifica (sexenios
de investigacion, tesis doctorales dirigidas, citas totales, publicaciones en primer cuartil (Q1),
indice h....). Incluye también otros aspectos o peculiaridades importantes.

I i

GOBIERNO
DE ESPARIA

-Reconocimiento de la actividad investigadora con tres (3) sexenios.

-Premio en el Concurso Trabajo y Seguridad Social (1990-1991) para tesis doctorales,
otorgado por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

-Premio del Consejo Econdmico y Social al proyecto de investigacion "El empleo y la
proteccién social de los trabajadores de edad avanzada: un estudio comparado de la situacién
actual y propuestas de futuro" (Universidad Rey Juan Carlos, 2008)

-Tesis doctorales dirigidas: TARRAGA POVEDA: El sindicato como empresario (2001),
SELMA PENALVA: Delimitacion subjetiva del contrato de trabajo en el modelo productivo del
siglo XXI (2006), PALOMINO SAURINA: El contrato de trabajo a tiempo parcial en Espafia y
en la Union Europea (2006).

-Investigador principal en proyectos de investigacion: "Régimen juridico de la
empresa" (FUNDACION SENECA 2005-2006), "Articulacién juridica de las politicas de
apoyo al emprendimiento” [PROGRAMA ESTATAL DE FOMENTO DE LA INVESTIGACION
2013-2016 DER2013-43492-P].

Seleccion de publicaciones: A) Autor de libro: La contratacién privada de servicios y el
contrato de trabajo. MTSS, 1994; El régimen especial de la Seguridad Social de los empleados
de hogar, Aranzadi, 2000; La accion sindical en la empresa, CES, 2003. B) Director y
coautor de libro: El Estatuto del Trabajador Autbnomo. Analisis de la Ley 20/2007, de 11 julio,
Laborum, 2007; Guia practica de la reforma laboral de 2010, Laborum, 2010. C) Autor capitulo
de libro: Contrato para el fomento de la contratacion indefinida y la reforma laboral de 2010
(en Comentario a la reforma laboral de 2010, Civitas-ThomsonReuters, 2011); La empresa
familiar desde una perspectiva juridico-laboral (en La gestion de las empresas familiares:
un analisis integral, Thomson-Civitas, 2009); Proceso Ordinario y Modalidades Procesales
(en Curso de Procedimiento Laboral , Tecnos 9 ed.2012 y 10 ed. 2014); Politicas publicas
frente al desempleo (en Las reformas del Derecho del Trabajo en el contexto de la crisis
econdmica. La reforma laboral de 2012, Tirant lo Blanch, 2013). C) Capitulos de libro: De los
actos procesales: resoluciones procesales y actos de comunicacion y Del proceso ordinario
(en AA.VV. Comentarios a la Ley de la Jurisdiccion Social, Thomson Reuters Aranzadi,
Pamplona, 2013); Orden econdémico y ordenamiento laboral: la reforma permanente" Crisis
econdmica, reformas laborales y proteccion social. Homenaje Galiana Moreno, Editum, 2014).
D) Articulos en revista: Novedades en la regulaciéon del proceso ordinario en la Ley de la
Jurisdiccion Social, Revista del Ministerio de Empleo y Seguridad Social, 103, 2013. Pension
de viudedad y situacion asimilada al alta, Revista de Seguridad Social, 4, 2015; Cambios
y reformas laborales en un contexto de crisis", Areas. Revista Internacional de Ciencias
Sociales, 32, 2013. La expulsion de ciudadanos extranjeros. En especial, de ciudadanos de
Estados miembros de la Unién Europea, Revista del Ministerio de Empleo y Seguridad Social,
110, 2014.
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José LUJAN ALCARAZ

Apellidos: LUJAN ALCARAZ
Nombre: José

DNI: 274526397

Fecha de nacimiento: 20/09/1964

Sexo: Hombre
Nacionalidad: Espana

Pais de nacimiento: Espaiia

C. Auton./Reg. de nacimiento: Regién de Murcia
Provincia de contacto: Regién de Murcia
Ciudad de nacimiento: Murcia

Direccion de contacto: Cl. Fernando Sanchez Agiiera, 23 El Palmar
Pais de contacto: Espaiia

C. Auton./Reg. de contacto: Regién de Murcia
Ciudad de contacto: MURCIA CP 30120
Teléfono fijo: 968884523

Correo electronico: jlujan@um.es
Teléfono mévil: (34) 679522199

Situacion profesional actual

Entidad empleadora: Consejo Econémico y Tipo de entidad: Organismo publico consultivo
Social de la Region de Murcia

Categoria profesional: Presidente

Fecha de inicio: 22/12/2014

Modalidad de contrato: Nombramiento Consejo de Gobierno CARM
Primaria (Céd. Unesco): 569900 - Otras especialidades juridicas

Entidad empleadora: Facultad de Ciencias del Trabajo Universidad de Murcia
Categoria profesional: Decano

Fecha de inicio: 09/07/2014

Modalidad de contrato: Nombramiento

Entidad empleadora: Direccién General de Tipo de entidad: Administracion laboral
Trabajo de la CARM

Categoria profesional: Arbitro del Consejo Autonémico de Relaciones Laborales de la Region de
Murcia

Fecha de inicio: 05/07/2013
Modalidad de contrato: Colaboracién Régimen de dedicacion: Tiempo parcial
Funciones desempeiiadas: Arbitraje en conflictos sobre inaplicacién de convenios colectivos

Entidad empleadora: Universidad de Murcia (Comision de Servicios)
Categoria profesional: Catedratico de Universidad

Fecha de inicio: 01/02/2012

Entidad empleadora: Universidad Politécnica Tipo de entidad: Universidad
de Cartagena
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Categoria profesional: Catedratico de Universidad
Fecha de inicio: 11/06/2002
Modalidad de contrato: Funcionario/a
Primaria (Cod. Unesco): 569900 - Otras especialidades juridicas
Cargos y actividades desempeiados con anterioridad
Entidad empleadora Categoria profesional Fecha
de inicio
1 | Consejo Econdmico y Social de la Regién | Consejero 10/01/2008
de Murcia
2 | Universidad Politécnica de Cartagena Instructor Expediente Disciplinario 21/03/2013
R-163/13
3 [ Comité de Disciplina Deportiva de la Presidente 01/01/2007
Regién de Murcia
4 | Universidad Politécnica de Cartagena Vocal del Comité de Seguridad y Salud 09/05/2007
Laboral
5 [ Universidad Politécnica de Cartagena Miembro de la Comision de Igualdad 08/10/2010
6 | Universidad Politécnica de Cartagena Miembro de la Comisidon de Seguimiento | 17/06/2010
del Convenio marco de colaboracién
académica, cientifica y cultural con la
Universidad de Murcia
7 | Universidad Politécnica de Cartagena Coordinador del programa de doctorado | 12/02/2009
"Derecho y Empresa" Bienio 2008-2010
8 [ Universidad Politécnica de Cartagena Secretario General 28/05/2008
9 [ Universidad Politécnica de Cartagena Claustral electo 12/05/2008
10 | Universidad Politécnica de Cartagena Catedratico de Universidad 11/06/2002
11 | Universidad Politécnica de Cartagena Presidente de la Comision de Normativa y | 03/11/2004
Estatutos
12 | Universidad Politécnica de Cartagena Claustral electo 2004
13 | Universidad Politécnica de Cartagena Director del Curso de Especialista 01/10/2001
Universitario en Practica Labora
14 | Departamento de Ciencias Juridicas Director 01/10/1999
UPCT
15 | Comité de Disciplina Deportiva de la Vocal 29/01/2002
Regién de Murcia
16 | Universidad Politécnica de Cartagena Director del Departamento de Ciencias 06/10/1999
Juridicas
17 | Universidad Politécnica de Cartagena Profesor Titular de Universidad 01/10/1999
18 | Universidad de Murcia Vicedecano de la Facultad de Derecho 01/12/1997
19 [ COIE Universidad de Murcia Director 01/06/1995
20 [ Universidad de Murcia Profesor Titular de Universidad 20/02/1995
21 | Universidad de Murcia Profesor Titular de Universidad (interino) | 10/01/1994
22 | Universidad de Murcia Secretario del Departamento de Derecho | 26/02/1991
del Trabajo y de la Seguridad Social
23 [ Universidad de Murcia Profesor Ayudante 16/01/1992
24 | Universidad de Murcia Profesor Ayudante de Escuela 10/10/1987
Universitaria
25 | Universidad de Murcia Instructor Expediente Disciplinario 01/01/2016
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Entidad empleadora Categoria profesional Fecha
de inicio
26 | Camara de Comercio, Industria y Arbitro 01/09/2012
Navegacion de Cartagena
27 | Escuela de Practica Laboral Universidad | Director Académico 27/07/2000
Politécnica de Cartagena

10

Entidad empleadora: Consejo Econdémico y Social de la Regién de Murcia
Categoria profesional: Consejero
Fecha de inicio-fin: 10/01/2008 - 22/12/2014 Duracién: 7 afos

Entidad empleadora: Universidad Politécnica de Cartagena
Categoria profesional: Instructor Expediente Disciplinario R-163/13
Fecha de inicio-fin: 21/03/2013 - 07/01/2014 Duracién: 10 meses

Entidad empleadora: Comité de Disciplina Deportiva de la Regién de Murcia
Categoria profesional: Presidente
Fecha de inicio-fin: 01/01/2007 - 31/12/2012

Entidad empleadora: Universidad Politécnica de Tipo de entidad: Universidad
Cartagena

Categoria profesional: Vocal del Comité de Seguridad y Salud Laboral

Fecha de inicio-fin: 09/05/2007 - 30/04/2012 Duracién: 6 afios

Entidad empleadora: Universidad Politécnica de Tipo de entidad: Universidad
Cartagena

Categoria profesional: Miembro de la Comision de Igualdad
Fecha de inicio-fin: 08/10/2010 - 31/01/2012

Entidad empleadora: Universidad Politécnica de Tipo de entidad: Universidad
Cartagena

Categoria profesional: Miembro de la Comision de Seguimiento del Convenio marco de
colaboracion académica, cientifica y cultural con la Universidad de Murcia

Fecha de inicio-fin: 17/06/2010 - 31/01/2012

Entidad empleadora: Universidad Politécnica de Cartagena

Categoria profesional: Coordinador del programa de doctorado "Derecho y Empresa" Bienio
2008-2010

Fecha de inicio-fin: 12/02/2009 - 31/01/2012 Duracion: 3 afios

Entidad empleadora: Universidad Politécnica de Tipo de entidad: Universidad
Cartagena

Categoria profesional: Secretario General
Fecha de inicio-fin: 28/05/2008 - 31/01/2012 Duracién: 3 afios - 8 meses

Entidad empleadora: Universidad Politécnica de Cartagena
Categoria profesional: Claustral electo
Fecha de inicio-fin: 12/05/2008 - 31/01/2012
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Entidad empleadora: Universidad Politécnica de Cartagena
Categoria profesional: Catedratico de Universidad
Fecha de inicio-fin: 11/06/2002 - 31/01/2012 Duracién: 9 afios - 7 meses

11 Entidad empleadora: Universidad Politécnica de Cartagena
Categoria profesional: Presidente de la Comisiéon de Normativa y Estatutos
Fecha de inicio-fin: 03/11/2004 - 08/05/2008 Duracion: 3 anos - 7 meses

12 Entidad empleadora: Universidad Politécnica de Cartagena
Categoria profesional: Claustral electo
Fecha de inicio-fin: 2004 - 30/04/2008

13 Entidad empleadora: Universidad Politécnica de Tipo de entidad: Universidad
Cartagena

Categoria profesional: Director del Curso de Especialista Universitario en Practica Labora
Fecha de inicio-fin: 01/10/2001 - 30/06/2007 Duracioén: 5 anos

14 Entidad empleadora: Departamento de Ciencias Juridicas UPCT
Categoria profesional: Director
Fecha de inicio-fin: 01/10/1999 - 31/01/2007

15 Entidad empleadora: Comité de Disciplina Deportiva de la Regién de Murcia
Categoria profesional: Vocal
Fecha de inicio-fin: 29/01/2002 - 31/12/2006

16 Entidad empleadora: Universidad Politécnica de Tipo de entidad: Universidad
Cartagena

Categoria profesional: Director del Departamento de Ciencias Juridicas
Fecha de inicio-fin: 06/10/1999 - 19/07/2006 Duracioén: 6 anos - 10 meses

17 Entidad empleadora: Universidad Politécnica de Tipo de entidad: Universidad
Cartagena
Categoria profesional: Profesor Titular de Universidad
Fecha de inicio-fin: 01/10/1999 - 16/06/2002 Duracién: 2 afios - 9 meses

18 Entidad empleadora: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Categoria profesional: Vicedecano de la Facultad de Derecho
Fecha de inicio-fin: 01/12/1997 - 30/09/1999

19 Entidad empleadora: COIE Universidad de Murcia
Categoria profesional: Director
Fecha de inicio-fin: 01/06/1995 - 30/09/1999

20 Entidad empleadora: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Categoria profesional: Profesor Titular de Universidad
Fecha de inicio-fin: 20/02/1995 - 30/09/1999 Duracién: 4 afios - 7 meses

21 Entidad empleadora: Universidad de Murcia
Categoria profesional: Profesor Titular de Universidad (interino)
Fecha de inicio-fin: 10/01/1994 - 20/02/1995 Duracion: 1 afo - 1 mes
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22 Entidad empleadora: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Categoria profesional: Secretario del Departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social

Fecha de inicio-fin: 26/02/1991 - 31/07/1994

23 Entidad empleadora: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Categoria profesional: Profesor Ayudante
Fecha de inicio-fin: 16/01/1992 - 10/01/1994 Duracioén: 2 afos

24 Entidad empleadora: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Categoria profesional: Profesor Ayudante de Escuela Universitaria
Fecha de inicio-fin: 10/10/1987 - 15/01/1992 Duracion: 4 afos - 4 meses

25 Entidad empleadora: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Categoria profesional: Instructor Expediente Disciplinario
Fecha de inicio: 01/01/2016

26 Entidad empleadora: Camara de Comercio, Industria y Navegacién de Cartagena
Categoria profesional: Arbitro
Fecha de inicio: 01/09/2012 Duracioén: 4 anos

27 Entidad empleadora: Escuela de Practica Laboral Universidad Politécnica de Cartagena
Categoria profesional: Director Académico
Fecha de inicio: 27/07/2000
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Formacion académica recibida

Titulacion universitaria

Estudios de 1°y 2° ciclo, y antiguos ciclos (Licenciados, Diplomados, Ingenieros Superiores,
Ingenieros Técnicos, Arquitectos)

Titulacion universitaria: Titulado Superior

Nombre del titulo: Licenciado en Derecho

Ciudad entidad titulacién: Murcia, Region de Murcia, Espafia

Entidad de titulacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Fecha de titulacién: 30/06/1987

Nota media del expediente: Sobresaliente

Premio: Premio extraordinario de licenciatura

Doctorados

Programa de doctorado: Cuestiones Basicas del Derecho del Trabajo Espafiol

Entidad de titulacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad titulacién: Murcia, Region de Murcia, Espafia

Fecha de titulacién: 27/09/1991

Titulo de la tesis: La contratacion privada de servicios y el contrato de trabajo
Codirector/a de tesis: 1; Antonio-Vicente Sempere Navarro; Jesus Maria Galiana Moreno
Calificacion obtenida: Sobresaliente "cum laude"

Premio extraordinario doctor: Si Fecha de obtencion : 28/01/1993

Cursos y seminarios recibidos de perfeccionamiento, innovaciéon y mejora docente, nuevas
tecnologias, etc., cuyo objetivo sea la mejora de la docencia

1 Titulo del curso/seminario: || Congreso Estatal de Centros Universitarios de Relaciones Laborales y Ciencias del
Trabajo

Entidad organizadora: Universidad del Pais Vasco Tipo de entidad: Universidad
Duracién en horas: 13 horas
Fecha de inicio-fin: 18/06/2015 - 19/06/2015

2 Titulo del curso/seminario: Renovacion de la acreditacién de grados y maestrees en ciencias sociales y
juridicas. Experiencias practicas

Objetivos del curso/seminario: Plan de Formacion Permanente para el profesorado
Entidad organizadora: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Centro de Formacion y Desarrollo Permanente

Duracién en horas: 2 horas

Fecha de inicio-fin: 27/11/2014 - 27/11/2014
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3 Titulo del curso/seminario: La tutela del TFG en la Facultad de Ciencias del Trabajo
Objetivos del curso/seminario: Plan de Formacion Permanente para el profesorado
Entidad organizadora: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Centro de Formacién y Desarrollo Profesional
Duracién en horas: 12 horas
Fecha de inicio-fin: 21/01/2014 - 14/02/2014

4 Titulo del curso/seminario: Proyecto para el desarrollo de la coordinacion horizontal y vertical en la evaluacion
de competencias

Objetivos del curso/seminario: Plan de Formacion Permanente para el profesorado
Entidad organizadora: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Centro de Formacién y Desarrollo Profesional

Duracién en horas: 30 horas

Fecha de inicio-fin: 26/06/2012 - 10/07/2012

5 Titulo del curso/seminario: Comision Sectorial de la CRUE de Secretarios Generales de Universidades
Espafolas

Entidad organizadora: Universidad de Oviedo Tipo de entidad: Universidad
Fecha de inicio-fin: 08/06/2011 - 10/06/2011

6 Titulo del curso/seminario: Comision Sectorial de la CRUE de Secretarios Generales de Universidades
Espafolas

Entidad organizadora: Universitat de Barcelona
Fecha de inicio-fin: 12/01/2011 - 14/01/2011

7 Titulo del curso/seminario: Comision Sectorial CRUE Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones y
Secretarios Generales

Entidad organizadora: Universidad de Cordoba Tipo de entidad: Universidad
Fecha de inicio-fin: 12/03/2009 - 13/03/2009

8 Titulo del curso/seminario: Alumno interno de la Catedra de Derecho del Trabajo de la Universidad de Murcia
Objetivos del curso/seminario: Colaboracion e iniciacién a la investigacion
Entidad organizadora: Universidad de Murcia
Fecha de inicio-fin: 1985 - 1987

Conocimiento de idiomas

Idioma Comprension Comprension Interaccion oral Expresion oral |Expresion escrita
auditiva de lectura

Inglés B1 B1 B1 B1 B1

Actividad docente
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Formacion académica impartida

1 Nombre de la asignatural/curso: Relaciones Laborales
Titulacion universitaria: Doctorado

Fecha de inicio: 2015 Fecha de finalizacion : 2017
Fecha de finalizacion: 2017
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Escuela Internacional de Doctorado

2 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Campo de aplicacion y actos instrumentales
Tipo de programa: Master oficial
Tipo de asignatura: Troncal
Titulacion universitaria: Master en Asesoria Juridico Laboral

Fecha de inicio: 01/10/2015 Fecha de finalizacion : 30/09/2016
Fecha de finalizacion: 30/09/2016 Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
N° de horas/créditos ECTS: 2

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias del Trabajo
Departamento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

3 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Trabajo Fin de Master
Tipo de programa: Master oficial
Tipo de asignatura: Troncal
Titulacion universitaria: Master en Asesoria Juridico Laboral

Fecha de inicio: 01/10/2015 Fecha de finalizacion : 30/09/2016
Fecha de finalizacion: 30/09/2016 Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
N° de horas/créditos ECTS: 2

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias del Trabajo
Departamento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

4 Nombre de la asignatura/curso: Derecho Procesal Laboral
Titulacion universitaria: Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Fecha de inicio: 01/02/2012 Fecha de finalizacién : 31/07/2016
Fecha de finalizaciéon: 2016
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias del Trabajo

5 Nombre de la asignatura/curso: Relaciones Laborales
Titulacion universitaria: Doctorado

Fecha de inicio: 2014 Fecha de finalizacion : 2016
Fecha de finalizacion: 2016
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Escuela Internacional de Doctorado
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10

Tipo de docencia: Docencia oficial

Nombre de la asignatura/curso: Marco juridico de las politicas de empleo y desarrollo local
Tipo de programa: Master oficial

Tipo de asignatura: Troncal

Titulacion universitaria: Master en Desarrollo Local y Empleo

Fecha de inicio: 01/10/2012 Fecha de finalizacion : 30/09/2015
Fecha de finalizacion: 30/09/2015 Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
N° de horas/créditos ECTS: 2

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias del Trabajo
Departamento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Tipo de docencia: Docencia oficial

Nombre de la asignatura/curso: Régimen juridico del autoempleo

Tipo de programa: Master oficial

Tipo de asignatura: Troncal

Titulacion universitaria: Master en Orientacion e Intermediacion Laboral

Fecha de inicio: 01/10/2012 Fecha de finalizacion : 30/09/2015
Fecha de finalizacion: 30/09/2015 Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
N° de horas/créditos ECTS: 2

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias del Trabajo
Departamento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Tipo de docencia: Docencia oficial

Nombre de la asignatura/curso: Ambito juridico de la prevencion

Tipo de programa: Master oficial

Tipo de asignatura: Troncal

Titulacion universitaria: Master Interuniversitario en Prevencidn de Riesgos Laborales

Fecha de inicio: 01/10/2008 Fecha de finalizacién : 30/09/2015
Fecha de finalizacion: 2015 Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
N° de horas/créditos ECTS: 4

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias del Trabajo
Departamento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Nombre de la asignatura/curso: Relaciones Laborales
Titulacion universitaria: Doctorado

Fecha de inicio: 2013 Fecha de finalizacién : 2015
Fecha de finalizacion: 2015
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Escuela Internacional de Doctorado

Nombre de la asignatura/curso: Derecho del Trabajo

Titulacion universitaria: Grado en Derecho

Fecha de inicio: 15/09/2012 Fecha de finalizacién : 30/09/2014
Fecha de finalizaciéon: 30/09/2014

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia

Facultad, instituto, centro: Facultad de Derecho
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12

13

14

15

Nombre de la asignatura/curso: Derecho del Trabajo
Titulacion universitaria: Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales Seccién Ciencias Empresariales

Fecha de inicio: 01/10/1999 Fecha de finalizacién : 30/09/2010
Fecha de finalizaciéon: 30/09/2010

Entidad de realizacion: Universidad Politécnica de Tipo de entidad: Universidad
Cartagena

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias de la Empresa

Nombre de la asignatura/curso: Gestion de Recursos Humanos

Titulacion universitaria: Master Sistemas de Gestion, Calidad, Medio Ambiente, Prevencion y Produccion
Fecha de inicio: 2010 Fecha de finalizacion : 2010

Fecha de finalizacion: 2010

Entidad de realizaciéon: Universidad Politécnica de Cartagena

Tipo de docencia: Docencia oficial

Nombre de la asignatura/curso: Derecho y Empresa

Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Troncal

Titulacion universitaria: Doctorado

Fecha de inicio: 2008 Fecha de finalizacion : 2010

Fecha de finalizacion: 2010 Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
N° de horas/créditos ECTS: 2

Entidad de realizacion: Universidad Politécnica de Tipo de entidad: Universidad
Cartagena

Ciudad entidad realizacion: Cartagena, Region de Murcia, Espafa

Tipo de docencia: Docencia oficial

Nombre de la asignatura/curso: Derecho y Empresa

Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Troncal

Titulacion universitaria: Doctorado

Fecha de inicio: 2006 Fecha de finalizacion : 2008

Fecha de finalizacion: 2008 Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
N° de horas/créditos ECTS: 2

Entidad de realizacion: Universidad Politécnica de Tipo de entidad: Universidad
Cartagena

Ciudad entidad realizacion: Cartagena, Region de Murcia, Espafa

Tipo de docencia: Docencia oficial

Nombre de la asignatura/curso: Analisis Econémico y Juridico de la Empresa”, subprograma “Derecho y
Empresa”

Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Troncal
Titulacion universitaria: Doctorado

Fecha de inicio: 2004 Fecha de finalizacion : 2006

Fecha de finalizacion: 2006 Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
N° de horas/créditos ECTS: 2

Entidad de realizacion: Universidad Politécnica de Tipo de entidad: Universidad
Cartagena

Ciudad entidad realizacion: Cartagena, Region de Murcia, Espana
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16

17

18

19

20

Tipo de docencia: Docencia oficial

Nombre de la asignatura/curso: El contrato de trabajo

Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Doctorado/a

Titulacion universitaria: Doctorado

Fecha de inicio: 2001 Fecha de finalizacion : 2003

Fecha de finalizacion: 2003 Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
N° de horas/créditos ECTS: 2

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Facultad de Derecho
Departamento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Nombre de la asignatura/curso: Derecho del Trabajo
Titulacion universitaria: Licenciado en Derecho

Fecha de inicio: 01/09/1995 Fecha de finalizacién : 30/09/1999
Fecha de finalizacion: 30/09/1999
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Facultad de Derecho

Nombre de la asignatura/curso: Derecho del Trabajo
Titulacion universitaria: Diplomado en Relaciones Laborales

Fecha de inicio: 01/10/1987 Fecha de finalizacién : 30/09/1999
Fecha de finalizacion: 30/09/1999
Entidad de realizacién: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Graduados Sociales

Tipo de docencia: Docencia oficial

Nombre de la asignatura/curso: El contrato de trabajo

Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Doctorado/a

Titulacion universitaria: Doctorado

Fecha de inicio: 1996 Fecha de finalizacion : 1998

Fecha de finalizacion: 1998 Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
N° de horas/créditos ECTS: 2

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Facultad de Derecho
Departamento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Nombre de la asignatura/curso: Derecho del Trabajo
Titulacion universitaria: Licenciatura en Ciencias Econémicas

Fecha de inicio: 10/01/1994 Fecha de finalizacién : 30/09/1996
Fecha de finalizacion: 30/09/1996
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Facultad de Economia y Empresa
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Direccidn de tesis doctorales y/o proyectos fin de carrera

1 Titulo del trabajo: Delegados y secciones sindicales
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Lorena Zaragoza Abarca
Fecha de defensa: 30/09/2015

2 Titulo del trabajo: El TRADE: evolucion y perspectivas
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Ainhoa Rivas Belmonte
Fecha de defensa: 30/09/2015

3 Titulo del trabajo: Delegados y secciones sindicales
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: José Miguel Ridao Garcia
Fecha de defensa: 30/06/2015

4 Titulo del trabajo: El nuevo procedimiento laboral
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: José Francisco Pérez Sanchez
Fecha de defensa: 30/06/2015

5 Titulo del trabajo: El proceso laboral
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Mercedes Alcazar Cases
Fecha de defensa: 30/06/2015

6 Titulo del trabajo: El proceso laboral
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Moénica Ortiz Marin
Fecha de defensa: 30/06/2015

7 Titulo del trabajo: Medidas de fomento del emprendimiento
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Antonia Francisca Hernandez Lépez
Fecha de defensa: 30/06/2015

8 Titulo del trabajo: Prevencion de Riesgos Laborales
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Jorge Ruiz Fracua
Fecha de defensa: 30/06/2015
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11

12

13

14

15

16

Titulo del trabajo: Prevencion de Riesgos Laborales

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Juan Antonio Pastor Garcia

Fecha de defensa: 30/06/2015

Titulo del trabajo: El fomento del emprendimiento en empresas de economia social
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: M. Carmen Diaz Cano

Fecha de defensa: 30/09/2014

Titulo del trabajo: La prevencién de riesgos laborales en los convenios colectivos de la Region de Murcia
publicados en el BORM 2013

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Marisol Diaz Sepulveda

Fecha de defensa: 30/09/2014

Titulo del trabajo: La responsabilidad empresarial en materia de prevencion de riesgos laborales
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Nuria Sanchez Lucas

Fecha de defensa: 30/09/2014

Titulo del trabajo: El nuevo procedimiento laboral

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Adrian Gonzalez Avilés

Fecha de defensa: 30/06/2014

Titulo del trabajo: La reforma laboral permanente: el contrato a tiempo parcial ante la reforma laboral. EL RDL
16/2013

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Clementina Bastida Ballester

Fecha de defensa: 30/06/2014

Titulo del trabajo: Novedades en la proteccidn por desempleo en el sistema espafiol de seguridad socialN
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Alumno/a: Elisabet Quiles Aranega

Fecha de defensa: 30/06/2014

Titulo del trabajo: La prevencion de riesgos laborales en el sector de la mineria

Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Master

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: José Miguel Rodriguez Soler

Fecha de defensa: 30/06/2014
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18

19

20

21

22

23

24

Titulo del trabajo: Régimen juridico del trade y los acuerdos de interés profesional: mucho ruido y pocas nueces
Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Master

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Alumno/a: Santiago Garcia Pina

Fecha de defensa: 30/06/2014

Titulo del trabajo: Politicas de empleo y modalidades de contratacién: los contratos formativos
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Maria Angeles Belmonte Noguera

Fecha de defensa: 30/09/2013

Titulo del trabajo: El proceso ordinario en la ley reguladora de la Jurisdiccion Social
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia

Alumnol/a: Maria del Carmen Martinez Segura

Fecha de defensa: 30/06/2013

Titulo del trabajo: Politicas de Fomento de Empleo en la Region de Murcia 2007-2013
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Jesus Victorio Sanchez Fernandez

Fecha de defensa: 30/06/2013

Titulo del trabajo: La formacion profesional en la Reforma Laboral de 2012

Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Master

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Vanesa Padron Blanco

Fecha de defensa: 30/06/2013

Titulo del trabajo: El despido por causas objetivas econdmicas y los expedientes de regulacion de empleo
Tipo de proyecto: Trabajo conducente a obtencién de DEA

Entidad de realizacion: Universidad Politécnica de Tipo de entidad: Universidad
Cartagena

Alumno/a: Pedro Belmonte Galindo
Calificacion obtenida: Sobresaliente
Fecha de defensa: 30/06/2011

Titulo del trabajo: El despido por causas objetivas econdmicas y los expedientes de regulacion de empleo
Tipo de proyecto: Trabajo conducente a obtencién de DEA

Entidad de realizacion: Universidad Politécnica de Tipo de entidad: Universidad
Cartagena

Alumno/a: Pedro Belmonte Galindo
Calificacion obtenida: Sobresaliente
Fecha de defensa: 30/06/2011

Titulo del trabajo: La reforma laboral permanente: el absentismo laboral
Tipo de proyecto: Trabajo conducente a obtencién de DEA

Entidad de realizacion: Universidad Politécnica de Tipo de entidad: Universidad
Cartagena

Alumno/a: Alfredo Fresneda Teruel
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Calificacion obtenida: Sobresaliente
Fecha de defensa: 30/06/2011

25 Titulo del trabajo: El contrato de trabajo a tiempo parcial en Esparia y en la Unién Europea
Entidad de realizacion: Universidad de Extremadura  Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Pilar Palomino Saurina
Fecha de defensa: 15/06/2006

26 Titulo del trabajo: Delimitacion subjetiva del contrato de trabajo en el modelo productivo del siglo XXI: sus
cambiantes fronteras en la jurisprudencia espafola
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Alejandra Selma Penalva
Fecha de defensa: 12/05/2006

27 Titulo del trabajo: El sindicato como empresario. Estudio juridico de las relaciones de trabajo en el interior del
sindicato
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumnola: José Tarraga Poveda
Fecha de defensa: 10/07/2001

Publicaciones docentes o de caracter pedagdgico, libros, articulos, etc.

1 Antonio Vicente Sempere Navarro; José Lujan Alcaraz. Casos practicos de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social (52 edicion). pp. 1 - 389. COLEX, 2001.
Nombre del material: Casos practicos
Fecha de elaboracion: 2001
Tipo de soporte: Libro

2 Antonio Vicente Sempere Navarro; José Lujan Alcaraz. Casos practicos de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social 42 edicion). pp. 1 - 485. PPU-Diego Marin, 1995.
Nombre del material: Casos practicos
Fecha de elaboracion: 1995
Tipo de soporte: Libro

3  Antonio Vicente Sempere Navarro; José Lujan Alcaraz. Casos practicos de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social (32 edicion). pp. 1 - 428. Diego Marin PPU, 1992.
Nombre del material: Casos practicos
Fecha de elaboracion: 1992
Tipo de soporte: Libro

4  Antonio Vicente Sempere Navarro; José Lujan Alcaraz. Casos practicos de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social (22 edicién). pp. 1 - 480. Diego Marin PPU, 1990.
Nombre del material: Casos practicos
Fecha de elaboracion: 1990
Tipo de soporte: Libro

5 Antonio Vicente Sempere Navarro; José Lujan Alcaraz. Casos practicos de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social. pp. 1 - 340. Diego Marin PPU, 1989.

Nombre del material: Casos practicos
Fecha de elaboracion: 1989
Tipo de soporte: Libro
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Experiencia cientifica y tecnolégica

Grupos/equipos de investigacion, desarrollo o innovacion

1 Nombre del grupo: Prevencion de Riesgos Laborales
Objeto del grupo: Prevencion de Riesgos Laborales
Clase de colaboracién: Coautoria de proyectos y de su desarrollo
Entidad de afiliacion: Universidad de Murcia. Campus Mare Nostrum
Fecha de inicio: 20/06/2013

2 Nombre del grupo: Catedra de Empresa Familiar
Objeto del grupo: Estudio multidisciplinar de la empresa familiar
Nombre del investigador/a principal (IP): Angel Merofio Cerdan
Clase de colaboracién: Coautoria de proyectos y de su desarrollo
Entidad de afiliaciéon: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Fecha de inicio: 2008

3 Nombre del grupo: Ciencias Juridicas
Cdédigo normalizado: D001-01
Entidad de afiliacion: Universidad Politécnica de Tipo de entidad: Universidad
Cartagena

Fecha de inicio: 2002

4 Nombre del grupo: E057-01 Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Objeto del grupo: Investigacion, innovacion y transferencia de conocimiento en Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social
N° de componentes grupo: 26
Clase de colaboracién: Coautoria de proyectos y de su desarrollo
Entidad de afiliaciéon: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Fecha de inicio: 1997

Actividad cientifica o tecnolégica

Proyectos de I1+D+i financiados en convocatorias competitivas de Administraciones o
entidades publicas y privadas

1 Nombre del proyecto: Articulacion juridica de las politicas de fomento del emprendimiento
(DER2013-43492-P)
Ambito geografico: Nacional
Grado de contribucién: Coordinador del proyecto total, red o consorcio
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realizacion: MURCIA, Region de Murcia, Espafia
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): José LUJAN ALCARAZ; Francisca FERRANDO
GARCIA

N° de investigadores/as: 10 N° de personas/ano: 10
Tipo de participacion: Investigador principal
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Nombre del programa: Programa estatal de fomento de la investigacién cientifica y técnica de excelencia
Céd. segun financiadora: DER2013-43492-P

Fecha de inicio-fin: 01/01/2014 - 31/12/2016 Duracién: 3 afos

Cuantia total: 26,02

Régimen de dedicacion: Tiempo completo

Nombre del proyecto: El principio de igualdad en la negociacién colectiva
Entidad de realizacion: Comisién Consultiva Nacional de Convenios Colectivos
N° de investigadores/as: 8

Fecha de inicio-fin: 01/01/2014 - 31/12/2015

Cuantia total: 12

Nombre del proyecto: Situacidon actual y perspectivas de futuro del empleo y la proteccion social de los
trabajadores de edad avanzada num. 77/2007

Entidad de realizacion: INSTITUTO DE MIGRACIONES Y SERVICIOS SOCIALES (IMSERSO)
Ciudad entidad realizacién: Comunidad de Madrid, Esparia

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): 1

N° de investigadores/as: 8

Fecha de inicio-fin: 01/01/2007 - 31/12/2007 Duracién: 1 afo

Entidad/es participante/s: Universidad Rey Juan Carlos

Nombre del proyecto: El empleo y la proteccién social de los trabajadores de edad avanzada: un estudio
comparado de la situacion actual y propuestas de futuro

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Antonio V. Sempere Navarro
N° de investigadores/as: 10

Entidad/es financiadorals:

Consejo Econdémico y Social [Premio CES Trabajadores edad avanzada]

Fecha de inicio: 31/01/2008 Duracion: 10 meses - 29 dias

Nombre del proyecto: Del mutualismo a la concentracion empresarial en el derecho de sociedades: la
sociedad cooperativa europea SEJ2006-10880

Entidad de realizacion: Ministerio de Educacion y Ciencia

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Rosalia Alfonso Sanchez
N° de investigadores/as: 8

Entidad/es financiadorals:

Ministerio de Ciencia y Tecnologia Proyecto n°: SEJ2006-10880/JURI

Fecha de inicio: 31/01/2006 Duracion: 2 afios - 10 meses - 28 dias

Nombre del proyecto: La proteccion social de las personas en situacién de dependencia
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Ana Isabel Pérez Campos

N° de investigadores/as: 9

Fecha de inicio: 01/01/2006

Entidad/es participante/s: Universidad Rey Juan Carlos

Nombre del proyecto: LA EXCLUSION SOCIAL EN LOS ALBORES DEL SIGLO XXI: UN RETO PARA EL
DERECHO DEL TRABAJO

Ciudad entidad realizacion: Comunidad de Madrid

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Pilar Charro Baena

N° de investigadores/as: 13

Fecha de inicio: 01/01/2005 Duracién: 11 meses - 30 dias
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Entidad/es participante/s: Universidad Rey Juan Carlos

8 Nombre del proyecto: La negociacion colectiva en la Region de Murcia

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): JOSE LUJAN ALCARAZ y FAUSTINO CAVAS
MARTINEZ

N° de investigadores/as: 3
Entidad/es financiadorals:
Consejo Econémico y Social Regién de Murcia

Fecha de inicio: 01/01/2005 Duracion: 11 meses - 30 dias
Cuantia total: 12.000

9 Nombre del proyecto: Régimen juridico de la empresa familiar 600/PPC/04
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): 1
N° de investigadores/as: 11
Entidad/es financiadorals:
Fundacién Séneca Proyecto n°: 00600/PPC/04

Fecha de inicio: 01/01/2005 Duracion: 1 ano - 11 meses - 30 dias
Cuantia total: 15.000

10 Nombre del proyecto: LA NEGOCIACION COLECTIVA EN EL SECTOR DEL TRANSPORTE POR
CARRETERA

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Antonio V. SEMPERE NAVARRO
N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadorals:

Comisién Consultiva Nacional de Convenios Colectivos

Fecha de inicio: 01/09/1999
Cuantia total: 2.000.000

11 Nombre del proyecto: LA NEGOCIACION COLECTIVA EN LA REGION DE MURCIA
Ciudad entidad realizacién: Region de Murcia

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): JOSE LUJAN ALCARAZ y FAUSTINO CAVAS
MARTINEZ

N° de investigadores/as: 3
Entidad/es financiadorals:
Consejo Econdmico y Social Region de Murcia

Fecha de inicio: 01/01/1996

12 Nombre del proyecto: LA ECONOMIA IRREGULAR EN LA
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): José Colino Sueiras
N° de investigadores/as: 7
Entidad/es financiadorals:
Consejo Econémico y Social Regién de Murcia

Fecha de inicio: 01/01/1995 Duracion: 11 meses - 30 dias

F EUNDACIGN ESPANOLA
1§  GOBIERNO MINISTERIO C T
DEESPARIA  DE ECONOMIA F E Y ‘TAHA LA CIENCIA
L Y COMPETITIVIDAD LA TECNOLOGIA

21



M C
% V| N CURRICULM VITAE NORMALIZADO 012676914d852517b03d8bce9b49f056

Contratos, convenios o proyectos de I+D+i no competitivos con Administraciones o entidades
publicas o privadas

1 Nombre del proyecto: Contrato de prestacion de servicios Universidad de Murcia e Iberchem, SA: “Informe
sobre el complemento de antigiiedad en el convenio colectivo de perfumerias y afines y dobles escalas
salariales”

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): 1

N° de investigadores/as: 1

Entidad/es financiadorals:

Iberchem, S.A. Tipo de entidad: Entidad Empresarial
Ciudad entidad financiadora: Alcantarilla, Regién de Murcia, Espafa

Fecha de inicio: 23/03/2012 Duracioén: 1 mes
Cuantia total: 1.800

2 Nombre del proyecto: Estudio sobre la participacion de la Economia Social en el Didlogo Social
Grado de contribucidn: Investigador/a
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): José Lujan Alcaraz; Francisco Antonio Gonzalez Diaz
N° de investigadores/as: 2
Fecha de inicio: 01/01/2009 Duracioén: 1 afio
Cuantia total: 5,2

3 Nombre del proyecto: Informe sobre buenas practicas en la negociacion colectiva 2543/2008CJ
2538/2008CJ

Grado de contribucién: Director e investigador

N° de investigadores/as: 5

Fecha de inicio: 01/01/2008 Duracién: 1 afio
Cuantia total: 12

4 Nombre del proyecto: Buenas practicas en la negociacion colectiva: promocién de la igualdad de género y
conciliacién de la vida familiar 2220/07CJ

Grado de contribucidn: Director e investigador

N° de investigadores/as: 5

Fecha de inicio: 15/09/2007 Duracién: 6 meses
Cuantia total: 10

5 Nombre del proyecto: Elaboracion de un estudio sobre la evolucion y situacién actual del régimen legal de
horarios comerciales

Grado de contribucién: Investigador responsable

N° de investigadores/as: 7

Fecha de inicio: 20/06/2007 Duracién: 1 mes - 10 dias
Cuantia total: 5,17

6 Nombre del proyecto: Estructura y vertebracion de la negociacion colectiva
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): JOSE LUJAN ALCARAZ
N° de investigadores/as: 1
Entidad/es financiadorals:
CC.00. REGION DE MURCIA

Fecha de inicio: 07/11/2006
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Cuantia total: 1

7 Nombre del proyecto: El ejercicio de las profesiones liberales técnicas ante el proceso de Bolonia
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): JOSE LUJAN ALCARAZ
N° de investigadores/as: 3
Entidad/es financiadorals:
COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS TECNICOS DE ALICANTE

Fecha de inicio: 19/10/2006 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 1

Actividades cientificas y tecnoldgicas

Produccion cientifica

Publicaciones, documentos cientificos y técnicos

1 José Maria Rios Mestre. Competencia funcional y cuantia de las prestaciones de Seguridad Social (en prensa).
Revista de Derecho de la Seguridad Social. Monografico 2016, pp. 1 - 10. Ediciones Laborun, 2016. ISSN
2386-7191

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

2 Pension de viudedad y situacién asimilada al alta: baja no seguida de inscripcion como demandante de empleo
ante la perspectiva inminente y cierta de un nuevo empleo (STS 20 enero 2015). Revista de Seguridad Social.
nam. 4, pp. 20 - 40. LABORUM, 2015. ISSN 2386-7191

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

3 ALEJANDRA SELMA PENALVA; JOSE LUJAN ALCARAZ. La expulsion de ciudadanos extranjeros. En especial,
de ciudadanos de Estados miembros de la Unién Europea. Revista del Ministerio de Empleo y Seguridad Social.
110, pp. 301 - 335. Ministerio de Empleo y Seguridad Social, 2014.

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

4 JOSE LUJAN ALCARAZ. Cambios y reformas laborales en un contexto de crisis. Areas. Revista Internacional de
Ciencias Sociales. 32, pp. 7 - 15. 2013. ISSN 0211-6707

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

5 JOSE LUJAN ALCARAZ. Novedades en la regulacién del proceso ordinario en la Ley de la Jurisdiccion Social.
Revista del Ministerio de Empleo y Seguridad Social. 103, pp. 127 - 156. MadridMinisterio de Empleo y Seguridad
Social, 2013. ISSN 2254-3295

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

6 JOSE LUJAN ALCARAZ. El agente deportivo. Revista Juridica del Deporte y Entretenimiento, nim. 36, 2012. pp.
101 - 122. THOMSON REUTERS-ARANZADI, 2012. ISSN 2171-5556

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

7 JOSE LUJAN ALCARAZ. Clausulas convencionales de orden sindical. Aranzadi Social, nim. 4, 2011. pp. 46 - 49.
PAMPLONAARANZADI, 2011. ISSN 1889-1209

Tipo de produccién: Articulo cientifico
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10
11
12
13
14
15

16

17
18
19

20
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JOSE LUJAN ALCARAZ. El contrato de trabajo a domicilio. Aranzadi Social, nim. 2, 2011. pp. 27 - 29.
ARANZADI, 2011.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. El contrato para fomento de la contratacion indefinida en la reforma laboral de 2010.
Revista Aranzadi Doctrinal, num. 10, 2011. pp. 157 - 168. ARANZADI, 2011.

Tipo de produccion: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Legitimacion para negociar: empresa o grupos. Aranzadi Social, nim. 5, 2011. pp. 22 -
26. PAMPLONAARANZADI, 2011. ISSN 1889-1209

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Los TRADE, tres afios después. Aranzadi Social, num. 17, 2010 (enero 2011). pp. 9 -
26. PAMPLONAARANZADI, 2011. ISSN 1889-1209

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Los derechos de formacion deportiva. Revista Juridica del Deporte y Entretenimiento,
nam. 31, 2011. pp. 17 - 42. PAMPLONATHOMSON REUTERS-ARANZADI, 2011. ISSN 2171-5556

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Non bis in idem en prevencion de riesgos laborales. Aranzadi Social, nim. 3, 2011. pp.
29 - 32. PAMPLONAARANZADI, 2011. ISSN 1889-1209

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. El contrato fijo de obra en el sector de la construccién. Aranzadi Social , num. 12-10
(octubre 2010). pp. 11 - 24. PAMPLONAARANZADI, 2010.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. El contrato para fomento de la contratacion indefinida ante la reforma laboral de 2010.
Aranzadi Social , num. 4-10 (junio 2010). pp. 11 - 24. PAMPLONAARANZADI, 2010.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. El contrato para fomento de la contratacion indefinida tras el RDLey 10/2010, de 16 de
junio, de medidas urgentes para la reforma laboral. Aranzadi Social, num. 7/8-10 (septiembre 2010). pp. 11 - 28.
PAMPLONAARANZADI, 2010.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La reforma procesal de 2009-2010: la nueva conciliacién procesal. Aranzadi Social,
num. 22, 2010 (febrero 2010). pp. 11 - 26. PAMPLONAARANZADI, 2010.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La reforma procesal de 2009-2010: novedades en la admisién de la demanda. Aranzadi
Social, num. 19, 2010 (febrero 2010). pp. 11 - 22. PAMPLONAARANZADI, 2010.

Tipo de produccidn: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La reforma procesal de 2009-2010: novedades en relacién con los actos de
comunicacién. Aranzadi Social, num. 18, 2010 (febrero 2010). pp. 11 - 24. PAMPLONAARANZADI, 2010.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. El abono acumulado y anticipado de la prestacién por desempleo a trabajadores
extranjeros. Aranzadi Social nim. 16, 2008. pp. 11 - 24. PAMPLONAARANZADI, 2009.

Tipo de produccién: Articulo cientifico
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21
22
23
24

25
26

27

28
29
30
31

32
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JOSE LUJAN ALCARAZ. El programa temporal de proteccion por desempleo e insercion. Aranzadi Social, num.
10, 2009. pp. 11 - 27. PAMPLONAARANZADI, 2009.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Gripe A (H1N1) 2009 y relaciones laborales. Aranzadi Social, num. 14, 2009. pp. 11 -
27. PAMPLONAARANZADI, 2009.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La competencia del trabajador con su empresa: obligaciones generales y pactos
especiales. Aranzadi Social num. 3, 2009. pp. 11 - 27. PAMPLONAARANZADI, 2009.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La directiva sobre empresas de trabajo temporal. Aranzadi Social nim. 20, 2008. pp. 11
- 25. PAMPLONAARANZADI, 2009.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ; ALEJANDRA SELMA PENALVA. La reforma del régimen especial de Seguridad Social
de los empleados de hogar. Foro de Seguridad Social. pp. 107 - 120. MadridMinisterio de Trabajo y Seguridad
Social, 2009.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Los transportistas en las fronteras del contrato de trabajo: calificacién juridico-laboral
de la actividad de transporte. Revista del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, nium. 83, 2009. pp. 101 - 123.
Madrid2009. ISSN 1137-5868

Tipo de produccidn: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Absentismo. Aranzadi Social nim. 7, 2008. pp. 11 - 26. PAMPLONAARANZADI, 2008.
Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Algunas reflexiones sobre la estructura y las competencias de la representacion legal en
la empresa. Aranzadi Social num. 12, 2008. pp. 11 - 28. PAMPLONAARANZADI, 2008.

Tipo de produccidn: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Empresas de insercién. Aranzadi Social nim. 20, 2007. pp. 11 - 27.
PAMPLONAARANZADI, 2008.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Las fronteras del deporte profesional. Aranzadi Social nim. 3, 2008. pp. 11 - 22.
PAMPLONAARANZADI, 2008.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. El nuevo programa de fomento del empleo. Aranzadi Social nim. 20, 2006. pp. 9 - 38.
PAMPLONAARANZADI, 2007.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Flexiguridad. Aranzadi Social nim. 16, 2007. pp. 9 - 28. PAMPLONAARANZADI, 2007.
Tipo de produccion: Articulo cientifico
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33
34

35

36
37

38

39
40
41
42
43
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JOSE LUJAN ALCARAZ. La igualdad en la responsabilidad social de las empresas. Aranzadi Social nim. 12,
2007. pp. 9 - 22. PAMPLONAARANZADI, 2007.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La seguridad y salud laboral en las obras de construccion. Aranzadi Social nim. 3,
2007. pp. 9 - 23. PAMPLONAARANZADI, 2007.

Tipo de produccion: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ; SEMPERE NAVARRO. Representatividad negociadora y &mbito de los convenios
colectivos. Revista del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, num. 68, 2007. pp. 51 - 76. Madrid2007. ISSN
1137-5868

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. ;Pueden contratar las ETT a los trabajadores de puesta a dis. Aranzadi Social nim. 7-8,
2007. pp. 9 - 17. PAMPLONAARANZADI, 2007.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La empresa familiar ante el Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Aranzadi
Social num. 10, 2006. pp. 9 - 18. PAMPLONAARANZADI, 2006.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La extrafa e insuficiente reforma del Reglamento de Proteccion por Desempleo
ordenada por RD 200/2006, de 17 febrero. Aranzadi Social num. 1, 2006. pp. 9 - 30. PAMPLONAARANZADI,
2006.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La proteccién de las familias numerosas desde la perspectiva del Derecho del Trabajo y
de la Seguridad Social. Aranzadi Social num. 19, 2005. pp. 9 - 26. PAMPLONAARANZADI, 2006.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La reforma de los reglamentos de seguridad social acometida por RD 1041/2005.
Aranzadi Social nim. 15, 2005. pp. 9 - 21. PAMPLONAARANZADI, 2006.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Las becas con prestacion de servicios. Aranzadi Social nim. 14, 2006. pp. 9 - 13.
PAMPLONAARANZADI, 2006.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Los medios de solucion extrajudicial de conflictos y la negociacion colectiva. Aranzadi
Social num. 5, 2006. pp. 9 - 22. PAMPLONAARANZADI, 2006.

Tipo de produccion: Articulo cientifico
JOSE LUJAN ALCARAZ. Dobles escalas salariales. Aranzadi Social nim. 11, 2005. pp. 9 - 18.

PAMPLONAARANZADI, 2005.
Tipo de produccidn: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. El programa de renta activa de insercién para 2005. Aranzadi Social nim. 2, 2005. pp. 9
- 26. PAMPLONAARANZADI, 2005.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico
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JOSE LUJAN ALCARAZ. El ambito subjetivo del Estatuto de los trabajadores. Revista del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales, num. 58, 2005. pp. 13 - 40. Madrid2005.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La sobreabundancia legislativa de 2003 y su contraste con 2004. Aranzadi Social nim.
20, 2004. pp. 9 - 32. PAMPLONAARANZADI, 2005.

Tipo de produccion: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La reforma laboral que viene. Aranzadi Social nium. 7, 2005. pp. 9 - 18.
PAMPLONAARANZADI, 2005.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. A propoésito del <<estatuto del becario de investigacion>>. Aranzadi Social, nim. 1,
2004. pp. 9 - 20. PAMPLONAARANZADI, 2004.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. A vueltas con la doble escala salarial. Aranzadi Social, nim. 6, 2004. pp. 9 - 16.
PAMPLONAARANZADI, 2004.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La Ley (Basica) de Empleo de 2003. Aranzadi Social, nim. 20, 2003. pp. 9 - 24.
PAMPLONAARANZADI, 2004.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La suspensién del contrato de trabajo por pase del reservista voluntario a la situacion de
activado. Aranzadi Social num. 15, 2004. pp. 9 - 20. PAMPLONAARANZADI, 2004.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Las disposiciones minimas de seguridad y salud laboral en las obras de construccion.
Aranzadi Social, nim. 11, 2004. pp. 9 - 21. PAMPLONAARANZADI, 2004.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. El acuerdo interconfederal para la negociacion colectiva 2003. Aranzadi Social, num. 21,
2002. pp. 9 - 17. PAMPLONAARANZADI, 2003.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. El empleo de los trabajadores auténomos. Documentacién Laboral, num. 69, 2003. pp.
151 - 173. EDICIONES CINCA, 2003.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La proyectada reforma del marco normativo de la prevencion de riesgos laborales.
Aranzadi Social, nim. 12, 2003. pp. 9 - 20. PAMPLONAARANZADI, 2003.

Tipo de produccidn: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Proteccién de datos de caracter personal y contrato de trabajo. Aranzadi Social, nim.
7-8, 2003. pp. 9 - 21. PAMPLONAARANZADI, 2003.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. ;Despido improcedente o desistimiento?. Aranzadi Social, nim. 3, 2003. pp. 9 - 20.
PAMPLONAARANZADI, 2003.

Tipo de produccién: Articulo cientifico
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JOSE LUJAN ALCARAZ. Aproximacion jurisprudencial al concepto de alto cargo laboral. Aranzadi Social nim. 14,
2002. pp. 9 - 19. PAMPLONAARANZADI, 2002.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. El Acuerdo Interconfederal para la Negociacién Colectiva 2003. Aranzadi Social nim.
21, 2002. pp. 9 - 20. PAMPLONAARANZADI, 2002.

Tipo de produccion: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. El Tribunal Supremo y la afectacién general. Aranzadi Social, nim. 16, 2002. pp. 9 - 20.
PAMPLONAARANZADI, 2002.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. El requisito de insuficiencia de rentas en el subsidio por desempleo. Aranzadi Social
nam. 10, 2002. pp. 9 - 22. PAMPLONAARANZADI, 2002.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. El ambito de aplicacion del régimen especial agrario. Puntos criticos. Aranzadi Social
nam. 17, 2002. pp. 9 - 21. PAMPLONAARANZADI, 2002.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La directiva 2001/86/CE, del consejo, de 8 octubre 2001, por la que se completa el
estatuto de la sociedad anénima europea en lo que respecta a la implicacién de los trabajadores. Aranzadi Social
nam. 1, 2002. pp. 9 - 24. PAMPLONAARANZADI, 2002.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La nocién de <<colocacién adecuada>> ante la reforma de la proteccién por desempleo.
Aranzadi Social num. 5, 2002. pp. 9 - 20. PAMPLONAARANZADI, 2002.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. El lll Acuerdo Nacional de Formacién Continua. Aranzadi Social nim. 11, 2001. pp. 9 -
23. PAMPLONAARANZADI, 2001.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La normalizacion del contrato para el fomento de la contratacién indefinida tras la
reforma laboral de 2001. Aranzadi Social nim. 19, 2001. pp. 9 - 22. PAMPLONAARANZADI, 2001.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La reforma de la Ley de Extranjeria. Aranzadi Social nim. 21, 2001. pp. 9 - 23.
PAMPLONAARANZADI, 2001.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Problemas derivados de la existencia de varias secciones sindicales del mismo sindicato
en un grupo de empresas (a proposito de la STC 121/2001, de 4 junio).Aranzadi Social num. 7, 2001. pp. 9 - 24.
PAMPLONAARANZADI, 2001.

Tipo de produccidn: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Reflexiones sobre el papel del Derecho del Trabajo en la actual revitalizacién del trabajo
auténomo. Aranzadi Social num. 15, 2001. pp. 9 - 20. PAMPLONAARANZADI, 2001.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico
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JOSE LUJAN ALCARAZ. Uso y control en la empresa de los medios informaticos de comunicacién. Aranzadi
Social nium. 3, 2001. pp. 9 - 22. PAMPLONAARANZADI, 2001.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Elementos para una caracterizacion jurisprudencial de la modificacién sustancial de las
condiciones de trabajo. Aranzadi Social num. 12, 2000. pp. 9 - 20. PAMPLONAARANZADI, 2000.

Tipo de produccion: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La nueva Ley de Enjuiciamiento Civil y su influencia sobre el proceso laboral ordinario.
Aranzadi Social num. 3, 2000. pp. 9 - 22. PAMPLONAARANZADI, 2000.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Las notas de laboralidad en la jurisprudencia del Tribunal Supremo. Aranzadi Social
nam. 16, 2000. pp. 9 - 20. PAMPLONAARANZADI, 2000.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Los incentivos al autoempleo. Aranzadi Social num. 8, 2000. pp. 9 - 27.
PAMPLONAARANZADI, 2000.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. El socio trabajador de las cooperativas de trabajo asociado en la Ley 27/1999, de 16 de
julio, de Cooperativas. Aranzadi Social num. 10, 1999. pp. 9 - 21. PAMPLONAARANZADI, 1999.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. El trabajo de los extranjeros en Espafia en la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero.
Aranzadi Social num. 21, 1999. pp. 9 - 22. PAMPLONAARANZADI, 1999.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La deslaboralizacién de la actividad de transporte: antecedentes, intervencion
normativa, problemas derivados y solucién constitucional. Aranzadi Social num. 1, 1999. pp. 11 - 21.
PAMPLONAARANZADI, 1999.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La interpretacion y aplicacion del derecho comunitario por el Juez espafiol: la cuestion
prejudicial en el orden social (I y Il). Aranzadi Social nims. 12y 13, 1999. pp. NUm. 12:9 Num. 13:9 - Nim. 12:22
Num. 13:24. PAMPLONAARANZADI, 1999.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La problematica calificacion juridico-laboral de la actividad de transporte. Anales de
Derecho, Facultad de Derecho de Murcia, vol.16-1999. pp. 133 - 147. Universidad de Murcia, 1999.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La responsabilidad civil del empresario frente al trabajador en supuestos atipicos.
Aranzadi Social num. 14, 1999. pp. 9 - 18. PAMPLONAARANZADI, 1999.

Tipo de produccidn: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Reflexiones sobre el papel de la autonomia de la voluntad en el contrato de trabajo.
Aranzadi Social nim. 4, 1999. pp. 9 - 15. PAMPLONAARANZADI, 1999.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico
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JOSE LUJAN ALCARAZ y ANTONIO V. SEMPERE NAVARRO. EI RD 2720/1998, sobre contratos de duracion
determinada. Aranzadi Social num. 18, 1998. pp. 9 - 24. PAMPLONAARANZADI, 1998.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. El elemento finalista en el despido objetivo por causas econdmicas, técnicas,
organizativas o de produccion. Aranzadi Social num. 12, 1998. pp. 37 - 40. PAMPLONAARANZADI, 1998.

Tipo de produccion: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Encuadramiento en el sistema de Seguridad Social de socios trabajadores y miembros
de los érganos de administracion de las sociedades mercantiles capitalistas. Aranzadi Social nim. 9, 1998. pp. 9 -
28. PAMPLONAARANZADI, 1998.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Extension material de la obligacién de reintegro de gastos sanitarios. Aranzadi Social
num. 1, 1998. pp. 26 - 31. PAMPLONAARANZADI, 1998.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La inversion de la carga de la prueba en los casos de discriminacion en el trabajo por
razon de afiliacion sindical. Revista de Derecho Social num. 3, 1998. pp. 117 - 128. ALBACETEEDITORIAL
BOMARZO, 1998.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La reforma del Reglamento General de Recaudacién por RD. 2032/1998, de 25
septiembre. Aranzadi Social num. 14, 1998. pp. 9 - 24. PAMPLONAARANZADI, 1998.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La sustitucién de la ordenanza laboral de transportes por carretera, en particular
respecto de la actividad de transporte de mercancias por carretera. Aranzadi Social num. 17, 1998. pp. 9 - 23.
PAMPLONAARANZADI, 1998.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Legitimacion y capacidad para negociar convenios colectivos. Aranzadi Social nim. 2,
1998. pp. 21 - 28. PAMPLONAARANZADI, 1998.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Reembolso de gastos médicos realizados en Estados miembros de la Unién Europea.
Aranzadi Social num. 6, 1998. pp. 19 - 25. PAMPLONAARANZADI, 1998.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. ;Vincula al empresario la autorizacion administrativa para despedir colectivamente?.
Aranzadi Social num. 8, 1998. pp. 17 - 21. PAMPLONAARANZADI, 1998.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La contratacién laboral estructural en la reforma de 1997. Aranzadi Social 14/1997. pp.
20 - 26. PamplonaAranzadi, 1997.

Tipo de produccidn: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Nulidad parcial de la Ley de Procedimiento Laboral de 1990. Anales de Derecho,
Facultad de Derecho de Murcia, vol.15-1997. pp. 169 - 178. MURCIAUNIVERSIDAD DE MURCIA-FACULTAD DE
DERECHO, 1997.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico
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JOSE LUJAN ALCARAZ y ANTONIO V. SEMPERE NAVARRO. La extincién del contrato de trabajo por invalidez
permanente del trabajador y su discutible indemnizacién. Relaciones Laborales, num. 7, 1994. pp. 11 - 39.
MADRIDLA LEY, 1994.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ y ANTONIO V. SEMPERE NAVARRO. Titulacién habilitante para la celebracion del
contrato en practicas. El caso de los Vigilantes Jurados de Seguridad. Revista Juridica de la Regién de Murcia,
nam. 17, 1994. pp. 85 - 100. Colegio de Abogados de Murcia, 1994.

Tipo de produccion: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. Régimen de Seguridad Social aplicable al socio que desarrolla funciones gerenciales.
Las Cuatro Esquinas, num. 12,1993. pp. 3 - 5. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Murcia, 1993.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ y ANTONIO V. SEMPERE NAVARRO. Una exclusién constitutiva y confusa: el personal
de las Camaras de Comercio preexistente a la Ley 3/1993. Temas Laborales, num. 28, 1993. pp. 3 - 28. MADRID,
AndaluciaJUNTA DE ANDALUCIA-CONSEJERIA DE TRABAJO, 1993.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ y ANTONIO V. SEMPERE NAVARRO. Caracter objetivo del incumplimiento patronal
contemplado en el art. 50.1, b) ET. Doctrina Judicial, num.39, 1992. pp. 1 - 17. MADRIDLA LEY, 1992.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ; SEMPERE NAVARRO. Laboralidad de la relacién entre Camaras de Comercio y sus
empleados. Revista Galega de Dereito Social, num.5, 1992. pp. 133 - 148. 1992.

Tipo de produccién: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. La opcién por la readmisién en el despido improcedente de un deportista profesional.
Aranzadi Social. pp. 91 - 100. PamplonaAranzadi, 1991.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ. El reconocimiento jurisprudencial de la relacién laboral de los empleados de Registros.
A proposito de las sentencias del TCT de 13 de septiembre de 1988 y TS 42. de 19 de marzo de 1990. Relaciones
Laborales. pp. 27 - 43. MadridLa Ley, 1990.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

JOSE LUJAN ALCARAZ; SEMPERE NAVARRO, A.V.Limites a la fijacion de unidades de negociacion en la
jurisprudencia espafola. Revista de Trabajo. pp. 59 - 77. MadridMinisterio de Trabajo y Seguridad Social, 1990.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Capacidad para contratar. Libro homenaje a Tomas Sala Franco. pp. 1 - 10. Tirant lo Blanch, 2016.
Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Comentario al art. 4 Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado. Comentarios a la Ley del voluntariado. pp. 1
- 10. 2016.

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Capitulo 19. Regién de Murcia. Solucién extrajudicial de los conflictos laborales (Dir. Sempere Navarro). pp. 517 -
573. EOLAS, 2015. ISBN 9788415603511

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
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Contratos temporales de fomento del empleo: personas con discapacidad o en situacion de exclusién social.
Contrato de fomento de la contratacion indefinida. Tratado de contratos (Dir. Mariano Yzquierdo Tolsada), Tomo
XV. Los contratos de trabajo. Thomson Reuters Aranzadi, 2014. ISBN 978-84-9059-387-5

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ; MARIA FONTES BASTOS. Orden econémico y ordenamiento laboral: la reforma
permanente. Crisis econémica, reformas laborales y proteccion social. Homenaje al profesor Jesus M? Galiana
Moreno. pp. 439 - 476. EDITUM, 2014.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JESUS M. GALIANA MORENO; JOSE LUJAN ALCARAZ. Proceso Ordinario - Modalidades Procesales. Curso de
procedimiento laboral. pp. 143 - 302. Tecnos, 2014. ISBN 978-84-309-6309-6

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

De los actos procesales: resoluciones procesales y actos de comunicacion. Comentarios a la Ley de la
Jurisdiccion Social. pp. 299 - 376. PAMPLONAThomson Reuters Aranzadi, 2013. ISBN 978-84-9903-105-7

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Grado de contribucién: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro
N° total de autores: 8

Del proceso ordinario. Comentarios a la Ley de la Jurisdiccion Social. pp. 459 - 612. PAMPLONAThomson
Reuters Aranzadi, 2013. ISBN 978-84-9903-105-7

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Grado de contribucién: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro
N° total de autores: 8

JOSE LUJAN ALCARAZ. Politicas publicas frente al desempleo. Las reformas del Derecho del Trabajo en el
contexto de la crisis econdmica. La reforma laboral de 2012. pp. 1159 - 1242. ValenciaTirant lo Blach-AEDTSS,
2013. ISBN 978-84-9033-630-4

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Derecho de huelga y esquirolaje interno: ¢ debe el empresario garantizar el éxito de
la huelga?. MONTOYA MELGAR,; Jurisprudencia constitucional sobre trabajo y Seguridad Social, Tomo XXIX
(2011). MADRIDTHOMSON-CIVITAS, 2012.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

La contratacién laboral del personal investigador ante la reforma laboral y la Ley de la ciencia. Impacto de la
nueva legislacién en la educacion superior y la investigacion. pp. 175 - 210. Universidad de Sevilla, 2012.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ; FRANCISCO GONZALEZ DIAZ; JOSE M. RIOS MESTRE. Medidas para el fomento de
la contratacion indefinida y la creacion de empleo. La reforma laboral de 2012 (Coord. Cavas Martinez). pp. 81 -
125. MURCIAEDICIONES LABORUM, 2012. ISBN 978-84-92602-49-0

Tipo de produccién: Capitulo de libro

Alfredo Montoya Melgar; José Lujan Alcaraz; Bartolomé Rios Salmerdn; Antonio V Sempere Navarro; Faustino
Cavas Martinez; Jesus M. Galiana Moreno. Parte Il Proceso ordinario y modalidades procesales. Curso de
Procedimiento Laborral 9% ed.pp. 143 - 302. MADRIDTECNOS, 2012. ISBN 978-84-309-5532-9

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ y JOSE MARIA RIOS MESTRE. Despido y salarios de tramitacién. SEMPERE
NAVARRO, El contrato de trabajo. vol. IV. La extincién del contrato de trabajo. pp. 1349 - 1401.
PAMPLONAARANZADI-THOMSON-REUTERS, 2011.
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Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. El contrato para fomento de la contratacion indefinida. SEMPERE NAVARRO
Y CARDENAL CARRO, El contrato de trabajo. Vol. Ill. Contratos temporales de trabajo. pp. 587 - 624.
PAMPLONAARANZADI-THOMSON-REUTERS, 2011.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

ALEJANDRA SELMA PENALVA y JOSE LUJAN ALCARAZ. Las peculiaridades practicas del transporte por
cuenta ajena. SEMPERE NAVARRO Y CARDENAL CARRO, El contrato de trabajo. Vol Il. Relaciones laborales
especiales y contratos con particularidades. pp. 1305 - 1352. PAMPLONAARANZADI-THOMSON-REUTERS,
2011.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Libertad de sindicacién y huelga. CAVAS MARTINEZ (DIR.) Comentarios a la ley
de extranjeria y su nuevo reglamento. pp. 214 - 225. MADRIDCIVITAS, THOMSON-REUTERS, 2011. ISBN
978-84-470-3821-3

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Comentario al art. 14 LOLS. PEREZ DE LOS COBOS, F. (DIR.) Ley organica de libertad
sindical. Comentada y con jurisprudencia. pp. 801 - 855. MADRIDLA LEY, 2010. ISBN 978-84-8126-715.0

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. El contrato para fomento de la contratacion indefinida. SEMPERE NAVARRO (Dir.), La
reforma laboral de 2010. Comentarios al Real Decreto-Ley 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para

la reforma del mercado de trabajo. pp. 257 - 282. PAMPLONAARANZADI-THOMSON REUTERS, 2010. ISBN
978-84-9903-657-1

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ; JOSE ANTONIO BUENDIA JIMENEZ. El despido del deportista profesional. MONEREO
PEREZ y CARDENAL CARRO (Dir.) Los deportistas profesionales: estudio de su régimen juridico laboral y de
Seguridad Social. pp. 457 - 482. GRANADAEDITORIAL COMARES, 2010. ISBN 978-84-9836-583-2

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. El trabajo a domicilio. AA.VV. Crisis, reforma y futuro del Derecho del Trabajo. Estudios
ofrecidos en memoria del Profesor Ignacio Albiol Montesinos. pp. 197 - 208. ValenciaTirant lo Blanch, 2010. ISBN
978-84-9876-790-2

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Elemento subjetivo: sujetos de la relacién laboral especial. AA.VV. El contrato de trabajo
de los MIR y otros residentes sanitarios. pp. 207 - 232. PAMPLONAARANZADI THOMSON REUTERS, 2010.
ISBN 978-84-9903-644-1

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Fundamento. AA.VV. El contrato de trabajo de los MIR y otros residentes sanitarios. pp.
185 - 206. PAMPLONAARANZADI THOMSON REUTERS, 2010. ISBN 978-84-9903-644-1

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ y SELMA PENALVA. Garantias judiciales de los extranjeros frente a las medidas
de internamiento y expulsion. MONEREO PEREZ, J.L. (Dir.), Proteccion juridico-social de los trabajadores
extranjeros. pp. 357 - 401. GRANADACOMARES, 2010. ISBN 978-84-9836-691-4

Tipo de produccién: Capitulo de libro
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JOSE LUJAN ALCARAZ; JOSE MARIA RIOS MESTRE. Despido y salarios de tramitacion. SEMPERE
NAVARRO, A.V. (Dir.), El despido, 22 ed.pp. 947 - 996. PAMPLONAARANZADI THOMSON REUTERS, 2009.
ISBN 978-84-9903-257-3

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. La empresa familiar desde una perspectiva juridico-laboral. AA.VV., La gestion de las
empresas familiares: un analisis integral. pp. 275 - 290. MADRIDED. THOMSON-CIVITAS, 2009.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Sobre el caracter sindical de una federacién de asociaciones de funcionarios constituida
al amparo de la ley 19/1977 y su derecho a participar en las elecciones a 6rganos de representacion de los
funcionaros publicos. ALONSO OLEA y A MONTOYA MELGAR, Jurisprudencia constitucional sobre trabajo y
seguridad social, Tomo XXVI (2008). pp. 203 - 212. MADRIDTHOMSON CIVITAS, 2009. ISBN 978-84-470-3319-5

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ; RODRIGUEZ INIESTA; FERNANDEZ ORRICO. El sistema integral de promocién de
la autonomia personal y atencién a las personas en situacién de dependencia: las prestaciones. SEMPERE
NAVARRO, A.V. (Dir.), Comentario sistematico a la Ley de Dependencia. pp. 283 - 323. PAMPLONATHOMSON
ARANZADI, 2008. ISBN 978-84-8355-687-0

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. La igualdad en la responsabilidad social de las empresas. Comentarios a la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres. pp. 511 - 526.
PAMPLONATHOMSON-ARANZADI, 2008. ISBN 978-84-8355-507-1

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. La participacion de los trabajadores en la sociedad cooperativa europea.
ALFONSO SANCHEZ, R., (Dir.), La sociedad cooperativa europea domiciliada en Espafia. pp. 489 - 526.
PAMPLONATHOMSON-ARANZADI, 2008. ISBN 978-8355-809-6

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. No discriminacion por razén del sexo y derechos asociados a la maternidad. sobre la
relevancia constitucional de las infracciones legales. ALONSO OLEA y MONTOYA MELGAR, Jurisprudencia
constitucional sobre trabajo y Seguridad Social, Tomo XXV (2007). pp. 391 - 401. MADRIDCIVITAS, 2008. ISBN
978-84-470-3089-7

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Fomento y promocién del trabajo auténomo (Capitulo 1). El Estatuto del Trabajador
Auténomo. Andlisis de la Ley 20/2007, de 11 julio. pp. 277 - 290. MURCIAEDICIONES LABORUM, 2007. ISBN
978-84-95863-85-0

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Fuentes del régimen juridico del trabajo auténomo (Capitulo II). El Estatuto del
Trabajador Autdbnomo. Analisis de la Ley 20/2007, de 11 julio. pp. 59 - 68. MURCIAEDICIONES LABORUM, 2007.
ISBN 978-84-95863-85-0

Tipo de producciéon: Capitulo de libro
Fuente de citas: S DEL REGIMEN JURIDICO DEL TRABAJO AUTONOMO

JOSE LUJAN ALCARAZ. Introduccién. El Estatuto del Trabajador Auténomo. Andlisis de la Ley 20/2007, de 11
julio. pp. 13 - 33. MURCIAEDICIONES LABORUM, 2007. ISBN 978-84-95863-85-0

Tipo de produccién: Capitulo de libro
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JOSE LUJAN ALCARAZ. Las medidas de impulso a la contratacién indefinida. SEMPERE NAVARRO,
A.V, (Coord.) La Reforma Laboral del 2006. Andlisis de la Ley 43/2006, de 29 de diciembre. pp. 35 - 78.
PAMPLONATHOMSON-ARANZADI 978-84-8355-231-5, 2007.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Las relaciones de trabajo con titulo distinto a un contrato de servicios: trabajo familiar,
becarios, voluntarios. El futuro de la jurisdiccién social. pp. 191 - 228. MADRIDCONSEJO GENERAL DEL PODER
JUDICIAL, 2007. ISBN 978-84-96809-25-3

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Tutela judicial efectiva e intangibilidad de la cosa juzgada. ALONSO OLEA y MONTOYA
MELGAR, Jurisprudencia constitucional sobre trabajo y Seguridad Social, Tomo XXIV (2006). pp. 59 - 68.
MADRIDTHOMSON-CIVITAS, 2007. ISBN 978-84-470-2868-9

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Discriminaciones salariales directas e indirectas por razén de sexo. SANCHEZ
TRIGUEROS, C. La presencia femenina en el mundo laboral: metas y realidades. pp. 195 - 209.
PAMPLONATHOMSON-ARANZADI, 2006. ISBN 84-9767-804-4

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Las medidas de impulso a la contratacién indefinida. SEMPERE NAVARRO,
A.V, (Coord.) La reforma laboral de 2006. Andlisis del Real Decreto-ley 5/2006, de 9 junio. pp. 35 - 78.
PAMPLONATHOMSON-ARANZADI, 2006. ISBN 84-9767-204-6

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Las relaciones de caracter colectivo: representacion, negociacion y conflictos.
SEMPERE NAVARRO, A.V. (Dir.) El personal docente e investigador (PDI) laboral en centros universitarios, 22
ed.pp. 87 - 109. MURCIAEDITORIAL LABORUM, 2006. ISBN 84-95863-74-X

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. ; Tiene derecho a participar en el acto de la firma de un acuerdo colectivo

y en su comision de seguimiento el sindicato que se opone al mismo?. ALONSO OLEA y MONTOYA
MELGAR, Jurisprudencia constitucional sobre trabajo y Seguridad Social, Tomo XXIII (2005). pp. 261 - 269.
MADRIDCIVITAS, 2006. ISBN 84-470-2644-2

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Igualdad y disparidad en la negociacién colectiva. AA.VV. La igualdad ante la ley ante y
la no discriminacion en las relaciones laborales. pp. 685 - 733. MADRIDMINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS
SOCIALES, 2005. ISBN 84-8417-184-1

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Vulneracion del derecho a la tutela judicial efectiva: computo erréneo del plazo de
caducidad. ALONSO OLEA y MONTOYA MELGAR, Jurisprudencia constitucional sobre trabajo y Seguridad
Social, Tomo XXII (2004) (. pp. 55 - 59. MADRIDCIVITAS, 2005. ISBN 84-470-2389-3

Tipo de producciéon: Capitulo de libro

CARMEN SANCHEZ TRIGUEROS; JOSE LUJAN ALCARAZ. Derecho de acceso a los servicios de
empleo. ALVAREZ CONDE y GARRIDO MAYOL, Comentarios a la Constitucién Europea. pp. 300 - 350.
VALENCIATIRANT LO BLANC, 2004. ISBN 84-8456-233-6

Tipo de produccién: Capitulo de libro
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147 JOSE LUJAN ALCARAZ. La dimension colectiva en las empresas afectadas por el concurso. RIOS SALMERON Y
SEMPERE NAVARRO, La Ley Concursal y los aspectos sociales (441 pags.). pp- 385 - 409. MURCIALABORUM,
2004. ISBN 84-95863-37-5

Tipo de produccién: Capitulo de libro

148 JOSE LUJAN ALCARAZ. La participacién retributiva de los trabajadores en la empresa. APARICIO TOVAR, J.
(Dir.). Estudios sobre el salario. pp. 53 - 86. ALBACETEBOMARZO, 2004. ISBN 84-86977-52-5)

Tipo de produccién: Capitulo de libro

149 JOSE LUJAN ALCARAZ. Tutela judicial efectiva y derecho al recurso: dificultades casi insuperables para
determinar el dies a quo del plazo para anunciar el recurso de suplicacion. ALONSO OLEA y MONTOYA
MELGAR; Jurisprudencia constitucional sobre trabajo y Seguridad Social, Tomo XXI (2003). pp. 393 - 400.
MADRIDCIVITAS, 2004.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

150 JOSE MARIA RIOS MESTRE; JOSE LUJAN ALCARAZ. ; Despido y salarios de tramitacion?,. SEMPERE
NAVARRO, A.V. (Dir.) El despido: aspectos sustantivos y procesales , 12 ed. (938 pags.). pp. 597 - 638.
PAMPLONAARANZADI, 2004. ISBN (84-9767-415-4

Tipo de produccién: Capitulo de libro

151 JOSE LUJAN ALCARAZ. Articulos 215 A 222 LGSS. SEMPERE NAVARRO, A.V. (Dir.), Comentarios a la
Ley General de Seguridad Social (1481 pags). pp. 1129 - 1188. MURCIAEDITORIAL LABORUM, 2003. ISBN
84-95863-27-8
Tipo de produccién: Capitulo de libro

152 JOSE LUJAN ALCARAZ. Derecho a la tutela judicial efectiva: inadmisiéon de demanda por no subsanacién de
defectos indeterminados. ALONSO OLEA y MONTOYA MELGAR, Jurisprudencia constitucional sobre trabajo y
Seguridad Social, Tomo XX (2002). pp. 395 - 400. MADRIDCIVITAS, 2003.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

153 JOSE LUJAN ALCARAZ. El subsidio por desempleo y colocacién adecuada. SEMPERE NAVARRO
(Coord.), Empleo, despido y desempleo tras las reforms de 2002. Analisis de la Ley 45/2002. pp. 195 - 223.
PAMPLONAARANZADI, 2003. ISBN 84-9767-104-X

Tipo de produccién: Capitulo de libro

154 JOSE LUJAN ALCARAZ; CARMEN SANCHEZ TRIGUEROS. Los regimenes especiales de la Seguridad Social.
El sistema constitucional de relaciones laborales y de proteccion social (XXV afios de Constitucion) (1606 pags.).
pp. 1007 - 1032. MADRIDMINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL, 2003.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

155 JOSE LUJAN ALCARAZ y GUILLERMO RODRIGUEZ INIESTA. La proteccion por desempleo (Capitulo V).
SEMPERE NAVARRO/CARDENAL CARRO (coords.), La reforma del despido y del desempleo. Analisis del Real
Decreto-Ley 5/2002. pp. 120 - 208. MURCIAEDICIONES LABORUM, 2002.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

156 JOSE LUJAN ALCARAZ. Demanda y contestacién a la demanda (Capitulo 18). RIOS SALMERON y SEMPERE
NAVARRO (Coords.), Incidencia de la Ley de Enjuiciamiento Civil en el Procedimiento Laboral. pp. 229 - 238.
PAMPLONAARANZADI, 2001.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

157 JOSE LUJAN ALCARAZ. El contrato para fomento de la contratacion indefinida (capitulo 1V). SEMPERE
NAVARRO, A.V. (coord.), Analisis de la Ley 12/2001, de 9 julio. La reforma laboral de 2001. pp. 215 - 236.
PAMPLONAARANZADI, 2001.
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Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. El contrato para fomento de la contratacion indefinida (capitulo IV). SEMPERE
NAVARRO, A.V. (coord.), La reforma laboral de 2001. Andlisis del Real Decreto-ley 5/2001, de 2 de marzo. pp.
133 - 151. PAMPLONAARANZADI, 2001.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Limites constitucionales al derecho de reunién y manifestacion en lugares de transito
publico. ALONSO OLEA y MONTOYA MELGAR, Jurisprudencia constitucional sobre trabajo y Seguridad Social,
Tomo XVIII (2000). pp. 68 - 85. MADRIDCIVITAS, 2001.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Afiliacion, altas y bajas. MONTOYA MELGAR, A., (coord.), Curso de Seguridad Social,
SEGUNDA EDICION, 626 pags. ISBN 84-89764-43-3. pp. 109 - 128. MADRIDUNIVERSIDAD COMPLUTENSE,
2000. ISBN 84-89764-43-3

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. De nuevo sobre la citacion por edictos y su lugar entre los medios de comunicacion
procesal. ALONSO OLEA y MONTOYA MELGAR, Jurisprudencia constitucional sobre trabajo y Seguridad Social,
Tomo XVII (1999). pp. 110 - 116. CIVITAS, 2000.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. La doctrina de la sala de lo social del Tribunal Superior de Justicia de Galicia sobre
relaciones excluidas. GARATE CASTRO, J. (Ed.), Estudios de jurisprudencia social de Galicia. pp. 39 - 59.
SANTIAGO DE COMPOSTELAFUNDACION ALFREDO BANAS, 2000.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Trabajadores y empresarios en el Régimen General de la Seguridad Social. MONTOYA
MELGAR, A., (coord.), Curso de Seguridad Social, SEGUNDA EDICION, 626 pags. ISBN 84-89764-43-3. pp. 299
- 318. MADRIDUNIVERSIDAD COMPLUTENSE, 2000. ISBN 84-89764-43-3

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Defectos, omisiones e imprecisiones de la demanda, su posible subsanacion y la
interpretacion formalista de los requisitos procesales. a propdsito de la reclamacion previa y la correcta formacion
de la relacion juridico-procesal. ALONSO OLEA y A MONTOYA MELGAR,; Jurisprudencia constitucional sobre
trabajo y Seguridad Social, Tomo XVI (1998). pp. 121 - 127. MADRIDCIVITAS, 1999.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Solicitud extemporanea del beneficio de justicia gratuita y defectos en los actos
procesales de comunicacién. también, sobre la necesidad de agotar los recursos en via judicial y la audiencia
al rebelde. ALONSO OLEA y A MONTOYA MELGAR, Jurisprudencia constitucional sobre trabajo y Seguridad
Social, Tomo XV (1997). pp. 150 - 156. MADRIDCIVITAS, 1999.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Afiliacion, altas y bajas. MONTOYA MELGAR, A., (coord.), Curso de Seguridad Social,
12 ed., 536 pags. pp. 77 - 96. MADRIDSERVICIO DE PUBLICACIONES DE LA FACULTAD DE DERECHO.
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE, 1998. ISBN 84-89764-06-9

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Régimen juridico del contrato de trabajo (1): contenido y vicisitudes del contrato
de trabajo. La doctrina social del TSJ de Murcia Julio 1991/Junio 1995, (396 péags.) I. pp. 31 - 62.
MURCIAASOCIACION DE DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL DE LA REGION DE
MURCIA-DM, 1998. ISBN 84-89820-72-4
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Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Trabajadores y empresarios en el régimen general de la Seguridad Social. MONTOYA
MELGAR, A., (coord.), Curso de Seguridad Social, 12 ed., 536 pags. pp. 247 - 266. MADRIDSERVICIO

DE PUBLICACIONES DE LA FACULTAD DE DERECHO. UNIVERSIDAD COMPLUTENSE, 1998. ISBN
84-89764-06-9

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Algunas reflexiones sobre el principio de proporcionalidad en la calificacién del despido.
GARATE CASTRO (Coord.), Cuestiones actuales sobre el despido disciplinario. Estudios ofrecidos al profesor
Manuel Alonso Olea, como motivo de su investidura como doctor <<honoris causa>> por la Universidad de
Santiago de Compostela. pp. 23 - 32. SANTIAGO DE COMPOSTELAUNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA, 1997.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Las sociedades laborales: aspectos laborales y de Seguridad Social. ALONSO
ESPINOSA (Dir.), Régimen juridico de las sociedades laborales (206 pags). pp. 149 - 174. ValenciaTirant lo
Blanch, 1997. ISBN 84-8002-543-3

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Tutela judicial efectiva y relevancia constitucional del derecho a la justicia gratuita.
ALONSO OLEA, M. y MONTOYA MELGAR, A., Jurisprudencia constitucional sobre trabajo y seguridad social,
tomo XIV (1996). pp. 99 - 106. MADRIDCIVITAS, 1997.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Despido y Fondo de Garantia Salarial. Estudios sobre el despido. Homenaje al
Profesor Alfredo Montoya Melgar en sus veinticinco afios de Catedratico de Derecho del Trabajo. pp. 395 -
413. MadridServicio de Publicaciones Facultad de Derecho. Universidad Complutense de Madrid, 1996. ISBN
84-86926-90-4

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Un nuevo, y poco dudoso, caso de indefensién por emplazamiento edictal. ALONSO
OLEA, M. y MONTOYA MELGAR, A., Jurisprudencia constitucional sobre trabajo y seguridad social, tomo XllI
(1995). pp. 237 - 241. MADRIDCIVITAS, 1996.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Cuestiones pendientes en torno a la excedencia forzosa por matrimonio (STC 187/1994,
de 20 junio). ALONSO OLEA, M. y MONTOYA MELGAR, A., Jurisprudencia constitucional sobre trabajo y
seguridad social, tomo XII (1994). pp. 386 - 391. MADRIDCIVITAS, 1995.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. De nuevo sobre el derecho a un proceso publico con todas las garantias y la
imparcialidad del juez (stco. 137/1994, de 9 mayo). ALONSO OLEA, M. y MONTOYA MELGAR, A., Jurisprudencia
constitucional sobre trabajo y seguridad social, tomo Xl (1994). pp. 318 - 325. MADRIDCIVITAS, 1995.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Terminacion del proceso de amparo por satisfaccion fuera del mismo de la pretension
ejercitada (STC 220/1994, de 18 julio). ALONSO OLEA, M. y MONTOYA MELGAR, A., Jurisprudencia
constitucional sobre trabajo y seguridad social, tomo Xil (1994). pp. 415 - 417. MADRIDCIVITAS, 1995.

Tipo de produccién: Capitulo de libro
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JOSE LUJAN ALCARAZ. Depésitos LVI (serie 1°). Errénea constitucion de aval en favor del codemandado
absuelto y posible subsanacion (STC 343/1993, de 22 de diciembre). ALONSO OLEA, M. y MONTOYA
MELGAR, A., Jurisprudencia constitucional sobre trabajo y seguridad social, tomo XI (1993). pp. 813 - 821.
MADRIDCIVITAS, 1994.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Derecho al recurso e interpretacion finalista de sus requisitos formales. ALONSO OLEA,
M. y MONTOYA MELGAR, A., Jurisprudencia constitucional sobre trabajo y seguridad social, tomo XI (1993). pp.
734 - 743. MADRIDCIVITAS, 1994.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Nuevamente acerca del despido lesivo de la libertad sindical, su nulidad radical y la
inversion de la carga de la prueba (comentario a la STC 266/1993, de 20 de septiembre).ALONSO OLEA, M.y
MONTOYA MELGAR, A., Jurisprudencia constitucional sobre trabajo y seguridad social, tomo XI (1993). pp. 614 -
626. MADRIDCIVITAS, 1994.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Sobre el contenido constitucional del deber de notificar a las partes. ALONSO OLEA, M.
y MONTOYA MELGAR, A., Jurisprudencia constitucional sobre trabajo y seguridad social, tomo XI (1993). pp. 687
- 694. MADRIDCIVITAS, 1994.

Tipo de produccién: Capitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Contenido y vicisitudes del contrato de trabajo. La doctrina social del TSJ de Murcia
1989/1991, (Coord. A.V. SEMPERE NAVARRO), Barcelona, 1992 (334 pags.). ISBN 84-7665-968-7. pp. 35 - 65.
BARCELONAPPU, 1992. ISBN 84-7665-968-7

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
La accion sindical en la empresa. pp. 1 - 335. CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL, 2003. ISBN 84-8188-190-2
Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. El régimen especial de la Seguridad Social de los empleados de hogar. pp. 1 - 338.
PAMPLONAARANZADI, 2000.

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica

ANTONIO V. SEMPERE NAVARRO; JOSE LUJAN ALCARAZ; ALBERTO NICOLAS FRANCO. La negociacion
colectiva en el sector del transporte por carretera. pp. 1 - 570. COMISION CONSULTIVA NACIONAL DE
CONVENIOS COLECTIVOS-MTAS, 1999. ISBN 84-8417-013-6

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. La contratacién privada de servicios y el contrato de trabajo (contribucion al estudio
del ambito de aplicacién subjetivo del derecho del trabajo). Libro cientifico. pp. 1 - 662. Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social, 1994. ISBN 84-7434-843-9

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Repartidores y mensajeros: ¢,contrato laboral o de transporte?. pp. 1 - 92.
MadridTECNOS, 1992.

Tipo de produccion: Libro o monografia cientifica

JOSE LUJAN ALCARAZ; FAUSTINO CAVAS MARTINEZ. Guia préactica de la reforma laboral de 2010. pp. 1 -
300. MURCIAEDICIONES LABORUM, 2010. ISBN 978-84-92602-29-2

Tipo de produccién: Libro de divulgacion Tipo de soporte: Libro
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José Lujan Alcaraz; Angel Arias Dominguez. El Derecho del Trabajo en el cine (coordinador). pp. 1 - 366.
Ediciones Laborum, 2015.

Tipo de produccién: Coordinacion Tipo de soporte: Libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. LA VIGILANCIA EMPRESARIAL SOBRE EL USO DE LOS MEDIOS INFORMATICOS
PUESTOS A DISPOSICION DE LOS TRABAJADORES. SANCHEZ TRIGUEROS y GONZALEZ DIAZ,

Libertad de empresa y poder de direccion del empresario en las relaciones laborales. pp. 125 - 139.
PAMPLONATHOMSON REUTERS ARANZADI, 2011. ISBN 978-84-9903-765-3

Tipo de produccion: Capitulo libro

CAVAS MARTINEZ, F; JOSE LUJAN ALCARAZ. Guia de la negociacién colectiva de la Regién de Murcia. pp. 1 -
309. MURCIAConsejeria de Educacion, Formacion y Empleo, 2009. ISBN 978-84-606-4813-0

Tipo de produccién: LIBRO

JOSE LUJAN ALCARAZ. Infracciones y sanciones en materia de relaciones laborales (pags. 81 a 172)Capitulo III.
Infracciones y sanciones en materia de prevencion de riesgos laborales (pags. 173-266)Capitulo V. Infracciones

y sanciones en materia de empresas de trabajo temporal y empresas usuarias (pags. 285-310)Capitulo VI.
Infracciones y sanciones en materia de empresas de insercion (pags. 311-328) Capitulo IX. Infracciones y
sanciones en materia de sociedades cooperativas (pags. 411-426).pp. 1 - 426. MURCIAEDICIONES LABORUM,
2009. ISBN 978-84-92602-05-6

Tipo de produccién: LIBRO

JOSE LUJAN ALCARAZ. La relacion laboral especial de los abogados. Disposiciones generales RD 1331/2006 y
elementos de la relacién laboral especial. GASCON VALERO, M. (Dir.), Relaciones Laborales Especiales: relacion
laboral especial de los penados y de los abogados. pp. 331 - 377. MADRIDCONSEJO GENERAL DEL PODER
JUDICIAL, 2008. ISBN 978-84-96809-95-6

Tipo de produccién: Capitulo libro

ANTONIO V. SEMPERE NAVARRO; JOSE LUJAN ALCARAZ. Objeto y &mbito de aplicacién. El Estatuto
Basico del Empleado Publico. Comentario sistematico de la Ley 7/2007, de 12 de abril (. pp. 97 - 145.
GRANADACOMARES, 2008. ISBN 978-84-9836-414-9

Tipo de produccién: Capitulo libro

FAUSTINO CAVAS MARTINEZ; BELEN FERNANDEZ COLLADOS; JOSE LUJAN ALCARAZ; ALEJANDRA
SELMA PENALVA. Buenas practicas en la negociacién colectiva: promocion de la igualdad de género y
conciliacién de la vida familiar y laboral. pp. 1 - 350. MURCIACONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL REGION DE
MURCIA, 2008. ISBN 978-84-691-6376-4

Tipo de produccién: LIBRO

ANTONIO V. SEMPERE NAVARRO (DIR.), JOSE LUJAN ALCARAZ; OTROS. Prontuario de jurisprudencia social
comunitaria (1986-2008). pp. 1 - 436. PAMPLONATHOMSON-ARANZADI, 2008. ISBN 978-84-8355-546-0

Tipo de produccién: LIBRO

JOSE LUJAN ALCARAZ. Ambito de aplicacion subjetivo (Capitulo I). El Estatuto del Trabajador Auténomo.
Analisis de la Ley 20/2007, de 11 julio. pp. 35 - 58. MURCIAEDICIONES LABORUM, 2007. ISBN
978-84-95863-85-0

Tipo de produccién: JCapitulo de libro

JOSE LUJAN ALCARAZ; FRANSCISCO A. GONZALEZ DIAZ; ALEJANDRA SELMA PENALVA; JOSE
TARRAGA POVEDA. El estatuto del trabajo auténomo. pp. 1 - 350. MURCIAEDITORIAL LABORUM, 2007. ISBN
978-84-95863-85-0

Tipo de produccién: LIBRO Tipo de soporte: Libro
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198

199

200

201

202

203

ANTONIO V. SEMPERE NAVARRO (dir.); JOSE LUJAN ALCARAZ; OTROS. Prontuario de doctrina social del
Tribunal Constitucional (1981-2005). pp. 1 - 457. PAMPLONATHOMSON-ARANZADI, 2006. ISBN 84-9767-977-6

Tipo de produccién: LIBRO

ALFREDO MONTOYA; JESUS MARIA GALIANA; ANTONIO V. SEMPERE NAVARRO; BARTOLOME

RIOS SALMERON; JOSE LUJAN ALCARAZ; FAUSTINO CAVAS MARTINEZ; ALBERTO CAMARA BOTIA.
Comentarios a la Ley de Procedimiento Laboral 22 ed. 2003. pp. 1 - 1036. PAMPLONAARANZADI, 2003. ISBN
84-9767-155-4

Tipo de produccién: LIBRO Tipo de soporte: Libro

JOSE LUJAN ALCARAZ. Contrato para fomento de la contratacioén indefinida y la reforma laboral de 2010.
MONTOYA MELGAR, A. y CAVAS MARTINEZ, F. (Dirs.), Comentario a la reforma laboral de 2010. pp. 111 - 158.
MADRIDCIVITAS THOMSON REUTERS, 2011. ISBN 978-84-470-3579-3

JOSE LUJAN ALCARAZ. El contrato para fomento de la contratacion indefinida. SEMPERE NAVARRO (DIR.),
La reforma laboral de 2010. Estudio de la Ley 35/2010, de 17 de septiembre, de medidas urgentes para la
reforma del mercado de trabajo. pp. 377 - 415. PAMPLONAARANZADI-THOMSON REUTERS, 2010. ISBN
978-84-9903-718-9

JOSE LUJAN ALCARAZ. Accién sindical en la empresa. Enciclopedia Laboral Basica <<Alfredo Montoya
Melgar>>. pp. 113 - 117. MADRIDTHOMSON-REUTERS-CIVITAS, 2009. ISBN 978-84-470-3082-8

JOSE LUJAN ALCARAZ. Delegados sindicales. Enciclopedia Laboral Basica <<Alfredo Montoya Melgar>>. pp.
444 - 447. MADRIDTHOMSON-REUTERS-CIVITAS, 2009. ISBN 978-84-470-3082-8

Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales

i

Titulo del trabajo: La insercion laboral de los graduados en relaciones laborales y recursos humanos

Nombre del congreso: Il Congreso estatal de Centros Universitarios de Relaciones laborales y Ciencias
del Trabajo

Ciudad de celebracion: Bilbao,
Fecha de celebracion: 18/06/2015
Fecha de finalizacion: 19/06/2015

Titulo del trabajo: Las competencias en el grado de relaciones laborales y recursos humanos de la
Universidad de Murcia

Nombre del congreso: Il Congreso estatal de Centros Universitarios de Relaciones laborales y Ciencias
del Trabajo

Ciudad de celebracién: Bilbao,
Fecha de celebracion: 18/06/2015
Fecha de finalizacion: 19/06/2015

Titulo del trabajo: Ultimas novedades normativas en materia laboral y de Seguridad Social
Nombre del congreso: Ultimas novedades normativas en materia laboral y de Seguridad Social
Ciudad de celebracion: Albacete,

Fecha de celebracion: 24/02/2015

Fecha de finalizacién: 24/02/2015

Entidad organizadora: UMIVALE
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4 Titulo del trabajo: Politicas publicas frente al desempleo
Nombre del congreso: XXII Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Ciudad de celebracion: Donosti/San Sebastian,
Fecha de celebracién: 2012
Entidad organizadora: AEDTSS
1.

5 Titulo del trabajo: Conciliacion de la vida personal, familiar y laboral
Nombre del congreso: IV Congreso Complutense de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Ciudad de celebracion: Madrid,
Fecha de celebracién: 2007

Entidad organizadora: Universidad Complutense de Tipo de entidad: Universidad
Madrid
1.

6 Titulo del trabajo: Las relaciones de trabajo con titulo distinto a un contrato de servicios: trabajo familiar,
becarios, voluntarios.

Nombre del congreso: Congreso de Magistrados del Orden Social: el futuro de la Jurisduccién Social
Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracién: 2006

Entidad organizadora: CGPJ

1.

7 Titulo del trabajo: Igualdad y disparidad en la negociacion colectiva
Nombre del congreso: XV Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Ciudad de celebracion: Lleida,
Fecha de celebracién: 2004
Entidad organizadora: AEDTSS
1.

8 Titulo del trabajo: Convenios colectivos: legitimacion y capacidad para negociar
Ciudad de celebracion: Madrid,
Fecha de celebracién: 2000

Entidad organizadora: Universidad Complutense de Tipo de entidad: Universidad
Madrid

1.

9 Titulo del trabajo: La nocion de colocacion adecuada en la ley de proteccion por desempleo

Nombre del congreso: IV Conreso de la Asociacion Espafiola de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social

Ciudad de celebracién: Tenerife,
Fecha de celebracién: 1993
Entidad organizadora: AEDTSS
1.
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Trabajos presentados en jornadas, seminarios, talleres de trabajo y/o cursos nacionales o
internacionales

1 Titulo del trabajo: La prevencion de riesgos laborales de los trabajadores auténomos
Nombre del evento: El trabajo autonomo: algunos problemas de actualidad
Ciudad de celebracion: Valencia,
Fecha de celebracién: 07/04/2016
Fecha de finalizacién: 07/04/2016
Entidad organizadora: Universitat de Valéncia Tipo de entidad: Universidad

2 Titulo del trabajo: Ultimas novedades en materia de Seguridad Social. “Ley de Presupuestos Generales
del Estado”.

Nombre del evento: Ultimas novedades en materia de Seguridad Social. “Ley de Presupuestos Generales
del Estado”.

Ciudad de celebracion: Albacete,
Fecha de celebracion: 22/03/2016
Fecha de finalizacion: 22/03/2016
Entidad organizadora: UMIVALE

3 Titulo del trabajo: El emprendimiento como oportunidad para las trabajadoras jévenes y maduras

Nombre del evento: Seminario sobre trabajo y género: “nuevas oportunidades en la contratacion de
mujeres, especialmente de las jovenes y mayores de 45 afos

Ciudad de celebracion: Leon,

Fecha de celebracién: 15/03/2016

Fecha de finalizacién: 15/03/2016

Entidad organizadora: Universidad de Le6n Tipo de entidad: Universidad

4 Titulo del trabajo: Empresa familiar y Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Nombre del evento: Curso de promocion educativa empresa familiar
Ciudad de celebracion: Murcia,
Fecha de celebracién: 09/03/2016
Fecha de finalizacion: 09/03/2016
Entidad organizadora: Catedra de empresa familiar

5 Titulo del trabajo: Ultimas novedades en materia de Seguridad Social. “Ley de Presupuestos Generales
del Estado”.

Nombre del evento: Ultimas novedades en materia de Seguridad Social. “Ley de Presupuestos Generales
del Estado”.

Ciudad de celebracion: Jumilla,
Fecha de celebracién: 25/02/2016
Fecha de finalizacion: 25/02/2016
Entidad organizadora: UMIVALE

6 Titulo del trabajo: Ultimas novedades en materia de Seguridad Social. “Ley de Presupuestos Generales
del Estado”.

Nombre del evento: Ultimas novedades en materia de Seguridad Social. “Ley de Presupuestos Generales
del Estado”.

Ciudad de celebracién: Murcia,
Fecha de celebracion: 24/02/2016
Fecha de finalizacion: 24/02/2016
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10
11
12

13

I i

Entidad organizadora: UMIVALE

Titulo del trabajo: Regulacion de las retribuciones de socios y administradores. Perspectiva laboral
Nombre del evento: Regulacién de las retribuciones de socios y administradores

Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracién: 09/02/2016

Fecha de finalizacion: 09/02/2016

Entidad organizadora: Colegio de Economistas de la Region de Murcia

Titulo del trabajo: Novedades normativas laborales y de Seguridad Social
Nombre del evento: Foro de actualidad laboral

Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracién: 03/02/2016

Fecha de finalizaciéon: 03/02/2016

Entidad organizadora: EGARSAT

Titulo del trabajo: El nuevo texto refundido del Estatuto de los Trabajadores

Nombre del evento: Jornada de actualizacion

Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracion: 16/12/2015

Fecha de finalizacion: 16/12/2015

Entidad organizadora: Colegio Oficia de Graduados Sociales de la Regién de Murcia

Titulo del trabajo: La modificacion sustancial de las condiciones de trabajo. Cuestiones practicas
Nombre del evento: Jornadas CEN

Ciudad de celebracion: Pamplona,

Fecha de celebracién: 16/11/2015

Fecha de finalizacién: 16/11/2015

Entidad organizadora: Confederacion Navarra de Empresarios

Titulo del trabajo: Crisis econdmica y nuevo Derecho del Trabajo
Nombre del evento: Curso Crisis econdmica y nuevo Derecho del Trabajo
Ciudad de celebracion: Cartagena,

Fecha de celebracién: 24/09/2015

Fecha de finalizacion: 24/09/2015

Entidad organizadora: Universidad Internacional del Mar -ISEN

Titulo del trabajo: Convenios colectivos de empresa: regulacién y criterios judiciales
Nombre del evento: Foro Aranzadi

Ciudad de celebracién: Pamplona,

Fecha de celebracién: 21/09/2015

Fecha de finalizacion: 21/09/2015

Entidad organizadora: Thomson Reuters Aranzadi

Titulo del trabajo: Las politicas publicas de fomento del emprendimiento: realidades y soluciones juridicas
Nombre del evento: Curso Las politicas publicas de fomento del emprendimiento: realidades y soluciones
juridicas

Ciudad de celebracion: Cartagena,

Fecha de celebracion: 09/09/2015

Fecha de finalizacion: 11/09/2015

Entidad organizadora: Universidad Internacional del Mar
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14 Titulo del trabajo: Luces y sombras del modelo espafiol de contratacidn laboral
Nombre del evento: Xll Jornadas técnicas de relaciones laborales y recursos humanos
Ciudad de celebracion: Cartagena,

Fecha de celebracién: 08/05/2015
Fecha de finalizacion: 08/05/2015
Entidad organizadora: Autoridad Portuaria de Cartagena

15 Titulo del trabajo: Contratacion temporal e incentivos al empleo
Nombre del evento: Foro Aranzadi Social
Ciudad de celebraciéon: Madrid,
Fecha de celebracién: 15/04/2015
Fecha de finalizaciéon: 15/04/2015
Entidad organizadora: Thomson Reuters Aranzadi

16 Titulo del trabajo: Claves de las politicas de fomento del emprendimiento en Esparia

Nombre del evento: Jornada Hispano-Italiana Cuestiones actuales de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social: “Crisis, empleo y emprendimiento”

Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracién: 26/03/2015

Fecha de finalizacion: 26/03/2015

Entidad organizadora: Universidad de Murcia

17 Titulo del trabajo: Empresa familiar y Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Nombre del evento: Curso de promocion educativa empresa familiar
Ciudad de celebracién: Murcia,
Fecha de celebracién: 03/03/2015
Fecha de finalizacién: 03/03/2015
Entidad organizadora: Catedra de empresa familiar

18 Titulo del trabajo: Ultimas novedades en materia de Seguridad Social. “Ley de Presupuestos Generales
del Estado”.

Nombre del evento: Ultimas novedades en materia de Seguridad Social. “Ley de Presupuestos Generales
del Estado”.

Ciudad de celebracion: Albacete,
Fecha de celebracion: 24/02/2015
Fecha de finalizacion: 24/02/2015
Entidad organizadora: UMIVALE

19 Titulo del trabajo: Ultimas novedades en materia de Seguridad Social. “Ley de Presupuestos Generales
del Estado”.

Nombre del evento: Ultimas novedades en materia de Seguridad Social. “Ley de Presupuestos Generales
del Estado”.

Ciudad de celebracién: Alcoy,
Fecha de celebracién: 18/02/2015
Fecha de finalizacion: 18/02/2015
Entidad organizadora: UMIVALE

20 Titulo del trabajo: Novedades normativas laborales y de Seguridad Social
Nombre del evento: Foro de actualidad laboral
Ciudad de celebracién: Murcia,
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Fecha de celebracion: 10/02/2015
Fecha de finalizacion: 10/02/2015
Entidad organizadora: EGARSAT

21 Titulo del trabajo: Ultimas novedades en materia de Seguridad Social. “Ley de Presupuestos Generales
del Estado”.

Nombre del evento: Ultimas novedades en materia de Seguridad Social. “Ley de Presupuestos Generales
del Estado”.

Ciudad de celebracion: Murcia,
Fecha de celebracion: 04/02/2015
Fecha de finalizacion: 04/02/2015
Entidad organizadora: UMIVALE

22 Titulo del trabajo: La contratacion laboral: cuestiones actuales
Ciudad de celebracion: Pamplona,
Fecha de celebracién: 06/11/2014
Fecha de finalizacion: 06/11/2014
Entidad organizadora: Confederacion de Empresarios de Navarra

23 Titulo del trabajo: El Sistema Nacional de Garantia Juvenil
Nombre del evento: Jornada de analisis de urgencia de la nuevas medidas de fomento de la empleabilidad
y la ocupacién
Ciudad de celebracion: Murcia,
Fecha de celebracién: 21/06/2014
Fecha de finalizacion: 21/06/2014
Entidad organizadora: Colegio Oficial de Graduados Sociales de Murcia

24 Titulo del trabajo: La modificacion sustancial de las condiciones de trabajo: problemas cruciales
Nombre del evento: Foro Aranzadi Social
Ciudad de celebracion: Eiche,
Fecha de celebracién: 05/06/2014
Fecha de finalizacion: 05/06/2014
Entidad organizadora: Thomson Reuters Aranzadi

25 Titulo del trabajo: Estudio y analisis practico de las ultimas reformas laborales y de Seguridad Social
Ciudad de celebracion: Alicante,
Fecha de celebracion: 15/04/2014
Fecha de finalizacion: 15/04/2014
Entidad organizadora: Colegio Oficial de Graduado Sociales de Alicante

26 Titulo del trabajo: Crisis econdémica y Derecho del Trabajo. El “reformismo” como caracteristica del
Derecho del Trabajo

Ciudad de celebracién: Murcia,

Fecha de celebracién: 04/04/2014

Fecha de finalizacion: 04/04/2014

Entidad organizadora: Aula de Mayores de la Universidad de Murcia

27 Titulo del trabajo: Empresa familiar y Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Nombre del evento: Curso de promocion educativa empresa familiar

Ciudad de celebracién: Murcia,
Fecha de celebracion: 02/04/2014
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Fecha de finalizacién: 02/04/2014
Entidad organizadora: Catedra de empresa familiar

Titulo del trabajo: El papel de la negociacion colectiva en el marco regulador de la seguridad y salud
laboral

Nombre del evento: Jornada sobre La seguridad y salud laboral en la negociacion colectiva
Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracién: 17/02/2014

Fecha de finalizacion: 17/02/2014

Entidad organizadora: UGT

Titulo del trabajo: El contrato de trabajo agrario: delimitacion y peculiaridades

Nombre del evento: Seminario sobre las relaciones laborales en el sector agricola

Ciudad de celebracién: Sevilla,

Fecha de celebracién: 16/02/2014

Fecha de finalizacién: 16/02/2014

Entidad organizadora: Universidad Pablo Olavide-Consejo Andaluz de Relaciones Laborales

Titulo del trabajo: Clases de contratos y estimulos para su celebracion

Nombre del evento: V Congreso de Foros: Ampliacion, ajuste e interpretacion de la reforma laboral
contrato de trabajo, convenios, cotizacion

Ciudad de celebracion: Madrid,

Fecha de celebracion: 12/02/2014

Fecha de finalizacion: 13/06/2014

Entidad organizadora: Thomson Reuters Aranzadi

Titulo del trabajo: Real Decreto Ley16/2013, sobre contratacién estable y empleabilidad y Ley 22/2013, de
23 diciembre

Nombre del evento: Jornada de estudio y andlisis practico sobre las ultimas reformas laborales y de
Seguridad Social

Ciudad de celebracion: Alicante,

Fecha de celebracién: 05/02/2014

Fecha de finalizacion: 05/02/2014

Entidad organizadora: UMIVALE

Titulo del trabajo: Real Decreto Ley16/2013, sobre contratacion estable y empleabilidad y Ley 22/2013, de
23 diciembre

Nombre del evento: Jornada de estudio y analisis practico sobre las ultimas reformas laborales y de
Seguridad Social

Ciudad de celebracion: Murcia,
Fecha de celebracion: 03/02/2014
Fecha de finalizacion: 03/02/2014
Entidad organizadora: UMIVALE

Titulo del trabajo: La articulacion juridica de la Estrategia de Emprendimiento y Empleo Joven 2013-2016
Nombre del evento: Foro de Empleo y Desarrollo Local

Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracién: 10/10/2013

Fecha de finalizacion: 10/10/2013

Entidad organizadora: Observatorio de Desarrollo Local. Universidad de Murcia
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Titulo del trabajo: Aspectos formativos y contratos formativos n la Reforma Laboral
Nombre del evento: Curso La reforma laboral a examen

Ciudad de celebracion: Aranjuez,

Fecha de celebracién: 19/07/2013

Fecha de finalizacion: 19/07/2013

Entidad organizadora: Universidad Rey Juan Carlos

Titulo del trabajo: Jubilacion ordinaria, anticipada y parcial

Nombre del evento: Jornada Nueva Normativa sobre Jubilaciones

Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracion: 23/04/2013

Fecha de finalizacién: 23/04/2013

Entidad organizadora: UCOERM. Unién de Cooperativas de Ensefianza de la Region de Murcia

Titulo del trabajo: Empresa familiar y Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Nombre del evento: VI edicion Curso Introduccion al conocimiento de la empresa familiar: retos y
realidades

Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracion: 14/03/2013

Fecha de finalizacion: 14/03/2013

Entidad organizadora: Catedra de empresa familiar

Titulo del trabajo: La emergencia del Derecho el Trabajo en el contexto socioeconémico de la revolucion
industrial

Nombre del evento: De la Revolucion Industrial al siglo XXI

Ciudad de celebracién: Cartagena,

Fecha de celebracién: 27/02/2013

Fecha de finalizaciéon: 13/03/2013

Entidad organizadora: Universidad Politécnica de Cartagena-CMN-Fundacién Cajamurcia

Titulo del trabajo: Aspectos juridicos de la empresa familiar

Nombre del evento: Ill Curso de Especialista Universitario en Direccion de Empresas Familiares
Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracién: 18/10/2012

Fecha de finalizacion: 18/03/2013

Entidad organizadora: Catedra de Empresa Familiar de la Universidad de Murcia

Titulo del trabajo: Aspectos fundamentales de la reforma laboral

Nombre del evento: Aspectos fundamentales de la reforma laboral

Ciudad de celebracién: Murcia,

Fecha de celebracién: 02/10/2012

Fecha de finalizacion: 02/10/2012

Entidad organizadora: Asociacion Murciana de Empresas del Sector de las TIC

Titulo del trabajo: La reforma laboral y la solidaridad intergeneracional
Nombre del evento: Jornadas de Solidaridad Intergeneracional
Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracion: 25/04/2012

Fecha de finalizacion: 26/04/2012

Entidad organizadora: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
FUNDACION ESPANOLA
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41 Titulo del trabajo: Empresa familiar y Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Nombre del evento: V edicion Curso Introduccion al conocimiento de la empresa familiar: retos y
realidades

Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracion: 18/04/2012

Fecha de finalizacion: 18/04/2012

Entidad organizadora: Catedra de empresa familiar

42 Titulo del trabajo: Contratacion y flexibilidad interna
Nombre del evento: Ill Jornadas de Derecho del Trabajo
Ciudad de celebracion: Murcia,
Fecha de celebracién: 21/03/2012
Fecha de finalizacién: 22/03/2012
Entidad organizadora: Real Academia de Legislacion y Jurisprudencia de Murcia

43 Titulo del trabajo: Medidas para la eficiencia del mercado de trabajo
Nombre del evento: Jornada sobre la reforma laboral
Ciudad de celebracion: Cartagena,
Fecha de celebracién: 01/03/2012
Fecha de finalizacion: 01/03/2012
Entidad organizadora: Escuela de Practica Laboral de la Universidad Politécnica de Cartagena

44 Titulo del trabajo: Acoso laboral: tipologia y mecanismos de proteccion
Nombre del evento: Jornadas sobre el acoso laboral, sexual y por razén de sexo en el trabajo
Ciudad de celebracion: Caceres,
Fecha de celebracién: 20/02/2012
Fecha de finalizacién: 20/02/2012
Entidad organizadora: Universidad de Extremadura Tipo de entidad: Universidad

45 Titulo del trabajo: Cuestiones generales sobre el despido
Nombre del evento: Il Congreso de los Foros Aranzadi Social
Ciudad de celebracion: Pamplona,

Fecha de celebracion: 29/09/2011
Fecha de finalizacion: 29/09/2011
Entidad organizadora: Thomson Reuters Aranzadi

46 Titulo del trabajo: La cantera futbolistica y la contratacion laboral
Nombre del evento: Futbol: ocio, negocio y algo mas
Ciudad de celebracion: Aguilas,
Fecha de celebracién: 12/07/2011
Fecha de finalizacién: 12/07/2011
Entidad organizadora: Universidad Internacional del Mar

47 Titulo del trabajo: Transporte por cuenta ajena

Nombre del evento: Curso sobre Relaciones laborales especiales, contratos con particularidades y
relaciones paralaborales

Ciudad de celebracion: Pamplona,

Fecha de celebracion: 27/05/2011

Fecha de finalizacion: 27/05/2011

Entidad organizadora: Thomson Reuters Aranzadi
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48 Titulo del trabajo: Contratas y ejercicio del derecho de huelga: la STC 75/2010
Nombre del evento: Cuestiones jurisprudenciales actuales sobre Derecho del Trabajo y Seguridad Social
Ciudad de celebracion: Madrid,
Fecha de celebracién: 04/05/2011
Fecha de finalizacion: 04/05/2011
Entidad organizadora: Universidad Rey Juan Carlos

49 Titulo del trabajo: Las empresas de trabajo temporal tras la reforma laboral de 2010
Nombre del evento: Las empresas de trabajo temporal tras la reforma laboral de 2010
Ciudad de celebracion: Torre Pacheco (Murcia),

Fecha de celebracién: 10/03/2011
Fecha de finalizacién: 10/03/2011
Entidad organizadora: Asociacion de Empresas de Trabajo Temporal MDETT

50 Titulo del trabajo: La Seguridad Social de los fijos discontinuos
Nombre del evento: Jornada sobre la Seguridad Social de los fijos discontinuos
Ciudad de celebracion: Murcia,
Fecha de celebracién: 04/03/2011
Fecha de finalizacion: 04/03/2011
Entidad organizadora: CC.OO.

51 Titulo del trabajo: La empresa familiar desde la perspectiva del Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social

Nombre del evento: Il Curso de Especialista Universitario en Direccion de Empresas Familiares
Ciudad de celebracién: Murcia,

Fecha de celebracién: 2011

Fecha de finalizacién: 2011

Entidad organizadora: Catedra de Empresa Familiar de la Universidad de Murcia

52 Titulo del trabajo: La reforma laboral de 2010
Nombre del evento: La reforma laboral de 2010
Ciudad de celebracion: Cartagena,
Fecha de celebracién: 10/11/2010
Fecha de finalizacion: 10/11/2010
Entidad organizadora: lltre. Colegio de Abogados de Cartagena

53 Titulo del trabajo: Acerca de los TRADE ;mucho ruido y pocas nueces?
Nombre del evento: Ley 20/2007: balance, perspectivas y apuntes de derecho comparado
Ciudad de celebracién: Badajoz,
Fecha de celebracién: 21/10/2010
Fecha de finalizacién: 21/10/2010
Entidad organizadora: Universidad de Extremadura Tipo de entidad: Universidad

54 Titulo del trabajo: Acerca de los TRADE, ¢ mucho ruido y pocas nueces?
Ciudad de celebracion: Badajoz,
Fecha de celebracion: 21/10/2010
Fecha de finalizacion: 21/10/2010
Entidad organizadora: Universidad de Extremadura Tipo de entidad: Universidad
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55 Titulo del trabajo: El contrato para fomento de la contratacién indefinida
Nombre del evento: Il Curso practico de contratacion laboral
Ciudad de celebracion: Murcia,
Fecha de celebracién: 13/10/2010
Fecha de finalizacion: 13/10/2010
Entidad organizadora: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

56 Titulo del trabajo: El contrato para fomento de la contratacion indefinida
Nombre del evento: La reforma del mercado de trabajo
Ciudad de celebracion: Murcia,
Fecha de celebracién: 13/10/2010
Fecha de finalizacién: 14/10/2010
Entidad organizadora: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

57 Titulo del trabajo: La proteccion por cese de los autonomos
Ciudad de celebracion: Cartagena,
Fecha de celebracién: 30/09/2010
Fecha de finalizacion: 30/09/2010
Entidad organizadora: Camara de Comercio, Industria y Navegacion de Cartagena

58 Titulo del trabajo: La reforma laboral de 2010
Nombre del evento: La reforma laboral de 2010
Ciudad de celebracion: Murcia,
Fecha de celebracién: 28/09/2010
Fecha de finalizacién: 28/09/2010
Entidad organizadora: Asociacion de expertos contables y tributarios de Espana

59 Titulo del trabajo: La vigilancia del empresario sobre el uso de los medios informaticos del trabajador
Nombre del evento: Libertad de empresa y poder de direccidon del empresario en las relaciones laborales
Ciudad de celebracién: Aguilas,

Fecha de celebracién: 14/07/2010
Fecha de finalizacion: 14/07/2010
Entidad organizadora: Universidad Internacional del Mar

60 Titulo del trabajo: La empresa familiar desde la perspectiva del Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social

Nombre del evento: | Curso de Especialista Universitario en Direccion de Empresas Familiares
Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracién: 2010

Fecha de finalizaciéon: 2010

Entidad organizadora: Catedra de Empresa Familiar de la Universidad de Murcia

61 Titulo del trabajo: Cuestiones generales sobre la contratacion laboral
Nombre del evento: | Curso practico de contratacion laboral
Ciudad de celebracion: Murcia,
Fecha de celebracién: 13/10/2009
Fecha de finalizacion: 13/10/2009
Entidad organizadora: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
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62 Titulo del trabajo: El despido colectivo
Nombre del evento: Las empresas en dificultades y los despidos econémicos
Ciudad de celebracion: Murcia,
Fecha de celebracién: 27/04/2009
Fecha de finalizacion: 28/04/2009
Entidad organizadora: Escuela de Practica Laboral de la Universidad de Murcia

63 Titulo del trabajo: Limites legales y jurisprudenciales de utilizacion de los contratos
Nombre del evento: Jornada sobre estabilidad en el empleo
Ciudad de celebracion: Murcia,
Fecha de celebracién: 09/04/2009
Fecha de finalizacién: 09/04/2009
Entidad organizadora: Consejeria de Empleo y Formacion CARM

64 Titulo del trabajo: El contrato de TRADE

Nombre del evento: Jornada de actualizacion sobre el contrato de trabajo de los TRADE vy el registro
estatal de ATAS y ultimas medidas para el mantenimiento del empleo y reforma de la proteccién por
desempleo

Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracién: 24/03/2009

Fecha de finalizacion: 24/03/2009

Entidad organizadora: Escuela de Practica Laboral de la Universidad de Murcia

65 Titulo del trabajo: La respuesta del Derecho del Trabajo ante la crisis
Nombre del evento: Jornada Crisis econdmica y Ordenamiento Laboral
Ciudad de celebracién: Cartagena,

Fecha de celebracién: 25/02/2009
Fecha de finalizacién: 25/02/2009
Entidad organizadora: Cadmara de Comercio de Cartagena

66 Titulo del trabajo: Negociacidn colectiva en la Region de Murcia
Nombre del evento: Jornadas de Negociacion Colectiva
Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracion: 12/12/2008
Fecha de finalizacion: 12/12/2008
Entidad organizadora: CC.OO.

67 Titulo del trabajo: La comision paritaria del convenio colectivo
Nombre del evento: Jornadas de Negociacion Colectiva
Ciudad de celebracién: San Pedro del Pinatar,

Fecha de celebracién: 20/11/2008
Fecha de finalizacién: 20/11/2008
Entidad organizadora: UGT

68 Titulo del trabajo: La representacion legal en la empresa
Nombre del evento: Jornadas La representacion legal y sindical en la empresa: cuestiones basicas
Ciudad de celebracion: Pamplona,
Fecha de celebracién: 29/09/2008
Fecha de finalizacion: 29/09/2008
Entidad organizadora: Confederacion Navarra de Empresarios
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69 Titulo del trabajo: Las incapacidades vinculadas a la edad
Nombre del evento: La reforma global de la Seguridad Social
Ciudad de celebracion: Santomera,

Fecha de celebracién: 15/09/2008
Fecha de finalizacion: 19/09/2008
Entidad organizadora: Universidad Internacional del Mar

70 Titulo del trabajo: Estructura de negociacién. Mesa de negociacion en las AAPP
Nombre del evento: Curso El papel de las organizaciones sindicales en la administracion publica
Ciudad de celebracion: Aguilas,
Fecha de celebracién: 17/07/2008
Fecha de finalizacién: 17/07/2008
Entidad organizadora: Universidad Internacional del Mar

71 Titulo del trabajo: El nuevo régimen de la subcontratacion en el sector de la construccion y sus problemas
de aplicacién
Nombre del evento: VI Jornadas Universitarias de Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales
Ciudad de celebracion: Eiche,
Fecha de celebracién: 10/04/2008
Fecha de finalizacion: 10/04/2008

Entidad organizadora: Universidad Miguel Tipo de entidad: Universidad
Hernandez de Elche

72 Titulo del trabajo: Planes de Igualdad y negociacion colectiva
Nombre del evento: Seminario sobre Conciliacion de la vida personal, familiar y laboral
Ciudad de celebracion: Pamplona,
Fecha de celebracién: 05/11/2007
Fecha de finalizacién: 05/11/2007
Entidad organizadora: Confederacion de Empresarios Navarra

73 Titulo del trabajo: La relacion laboral especial de los abogados
Nombre del evento: Relaciones Laborales Especiales: relacion laboral especial de los penados y de los
abogados (curso CU7066)
Ciudad de celebraciéon: Madrid,
Fecha de celebracién: 16/10/2007
Fecha de finalizacion: 16/10/2007
Entidad organizadora: Consejo General del Poder Judicial

74 Titulo del trabajo: El Estatuto del Trabajo Auténomo
Ciudad de celebracién: Cartagena,
Fecha de celebracién: 10/09/2007
Fecha de finalizacién: 10/09/2007
Entidad organizadora: Cdmara de Comercio de Cartagena

75 Titulo del trabajo: Régimen de la participacion de los trabajadores en la Sociedad Cooperativa Europea

Nombre del evento: Curso la Sociedad Cooperativa Europea: ¢ un instrumento de estrategia empresarial
en el mercado interior europeo para las cooperativas espanolas?

Ciudad de celebracion: Cartagena,

Fecha de celebracién: 13/07/2007

Fecha de finalizacion: 13/07/2007

Entidad organizadora: Universidad Internacional del Mar
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76 Titulo del trabajo: Tratamiento juridico laboral del absentismo
Ciudad de celebracion: Cartagena,
Fecha de celebracién: 16/05/2007
Fecha de finalizacion: 16/05/2007
Entidad organizadora: Alta Gestion ETT

77 Titulo del trabajo: Génesis de la Ley 32/2006 y Régimen de la subcontratacion, en Jornada sobre la Ley
reguladora de la subcontratacion en el sector de la construccion

Nombre del evento: La subcontratacion en el sector de la construccién
Ciudad de celebracion: Cartagena,

Fecha de celebracion: 26/03/2007

Fecha de finalizacion: 26/03/2007

Entidad organizadora: Cdmara de Comercio de Cartagena

78 Titulo del trabajo: La Ley de Igualdad
Nombre del evento: Aula Garrigues
Ciudad de celebracion: Murcia,
Fecha de celebracién: 09/03/2007
Fecha de finalizacion: 09/03/2007
Entidad organizadora: Garrigues

79 Titulo del trabajo: Incapacidad temporal: regulacion legal y elementos constitutivos de la contingencia
(alteracion de la salud e incapacidad para el trabajo)

Nombre del evento: Las incapacidades laborales desde un punto de vista practico
Ciudad de celebracion: Albacete,

Fecha de celebracién: 02/03/2007

Fecha de finalizaciéon: 02/03/2007

Entidad organizadora: Universidad de Castilla-La  Tipo de entidad: Universidad
Mancha

80 Titulo del trabajo: Representatividad y ambito de aplicacion de los convenios colectivos: problemas
actuales

Nombre del evento: Foro Aranzadi Social
Ciudad de celebracion: Madrid,

Fecha de celebracion: 21/02/2007

Fecha de finalizacion: 21/02/2007

Entidad organizadora: Aranzadi Formacion

81 Titulo del trabajo: Acerca del sistema de responsabilidades en materia preventiva
Nombre del evento: Seminario sobre siniestralidad laboral y responsabilidad de los directivos
Ciudad de celebracién: Castellon,
Fecha de celebracién: 23/01/2007
Fecha de finalizacién: 23/01/2007
Entidad organizadora: Aula Social Cuatrecasas

82 Titulo del trabajo: Las connotaciones del Derecho del Trabajo en los extranjeros irregulares
Nombre del evento: Jornada de trabajo y estudio sobre extranjeria
Ciudad de celebracion: Murcia,
Fecha de celebracion: 12/12/2006
Fecha de finalizacion: 12/12/2006
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Entidad organizadora: Secretaria de Inmigracién de CC.OO Regién de Murcia

Titulo del trabajo: El contrato especial de alta direccion: problemas de actualidad
Nombre del evento: Foro Aranzadi Social

Ciudad de celebracion: Eiche,

Fecha de celebracién: 30/11/2006

Fecha de finalizacion: 30/11/2006

Entidad organizadora: Aranzadi Formacion

Titulo del trabajo: La empresa familiar y su incidencia en el Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Nombre del evento: VIIl Jornadas para dirigentes empresariales de la comarca de Cartagena

Ciudad de celebracién: Cartagena,

Fecha de celebracién: 30/11/2006

Fecha de finalizacién: 30/11/2006

Entidad organizadora: Camara de Comercio de Cartagena y COEC

Titulo del trabajo: El calculo de las indemnizaciones por despido y por extincién por voluntad del trabajador
Nombre del evento: Aspectos laborales y de seguridad social en el deporte profesional

Ciudad de celebracion: Valencia,

Fecha de celebracién: 13/11/2006

Fecha de finalizacion: 15/11/2006

Entidad organizadora: Universidad Internacional Tipo de entidad: Universidad
Menéndez Pelayo

Titulo del trabajo: Estructura y vertebracion de la negociacion colectiva
Nombre del evento: JORNADAS DE NEGOCACION COLECTIVA
Ciudad de celebracién: Murcia,

Fecha de celebracién: 06/11/2006

Fecha de finalizacién: 07/11/2006

Entidad organizadora: CC.OO.

Titulo del trabajo: La reforma laboral de 2006

Nombre del evento: Jornadas de la inspeccion de trabajo y seguridad social

Ciudad de celebracion: San Pedro del Pinatar,

Fecha de celebracién: 27/10/2006

Fecha de finalizacion: 27/10/2006

Entidad organizadora: Direccion Provincial de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social

Titulo del trabajo: Las relaciones de caracter colectivo: representacion, negociacién y conflictos
Nombre del evento: El PDI laboral de centros universitarios

Ciudad de celebracion: Jaca,

Fecha de celebracién: 18/09/2006

Fecha de finalizacion: 20/09/2006

Entidad organizadora: Asociacion Espanola de Derecho del Trabajo

Titulo del trabajo: La empresa familiar desde la perspectiva el Derecho del Trabajo
Nombre del evento: La empresa familiar: problemas actuales y perspectivas de futuro
Ciudad de celebracion: Cartagena,
Fecha de celebracién: 10/07/2006
Fecha de finalizacion: 14/07/2006

Tipo de entidad: Universidad
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Entidad organizadora: Universidad Politécnica de
Cartagena

90 Titulo del trabajo: El contrato para fomento de la contratacion indefinida
Nombre del evento: Jornada de estudio sobre la reforma laboral de 2006
Ciudad de celebracion: Valencia,

Fecha de celebracién: 23/06/2006
Fecha de finalizacion: 23/06/2006
Entidad organizadora: Aranzadi Formacion

91 Titulo del trabajo: La reforma laboral de 2006
Ciudad de celebracion: Murcia,
Fecha de celebracién: 06/06/2006
Fecha de finalizacién: 06/06/2006
Entidad organizadora: CREYF’'S y Camara de Comercio de Murcia

92 Titulo del trabajo: El contrato para fomento de la contratacion indefinida
Nombre del evento: Jornada de estudio sobre la reforma laboral de 2006
Ciudad de celebracion: Cartagena,

Fecha de celebracién: 05/06/2006
Fecha de finalizacion: 05/06/2006
Entidad organizadora: Aranzadi Formacion

93 Titulo del trabajo: La reforma laboral de 2006
Ciudad de celebracion: Lorca,
Fecha de celebracién: 05/06/2006
Fecha de finalizaciéon: 05/06/2006
Entidad organizadora: Colegio Oficial de Graduados Sociales de la Regiéon de Murcia

94 Titulo del trabajo: El contrato para fomento de la contratacion indefinida
Nombre del evento: Jornada de estudio sobre la reforma laboral de 2006
Ciudad de celebracion: Alicante,

Fecha de celebracion: 02/06/2006
Fecha de finalizacion: 02/06/2006
Entidad organizadora: Aranzadi Formacion

95 Titulo del trabajo: La utilizacion de los procedimientos autonomos de solucion de conflictos en los
bloqueos de la negociacién colectiva

Nombre del evento: Jornadas sobre resolucion de conflictos laborales

Ciudad de celebracién: Cartagena,

Fecha de celebracién: 16/05/2006

Fecha de finalizacién: 17/05/2006

Entidad organizadora: Oficina de Resolucién de Conflictos Laborales de la Regién de Murcia ORCL

96 Titulo del trabajo: No discriminacién por razén de Género: retribucion y otras cuestiones

Nombre del evento: Seminario sobre No discriminacién por razén de género en las relaciones laborales: a
proposito de la proyectada ley de igualdad

Ciudad de celebracion: Pamplona,
Fecha de celebracién: 06/04/2006
Fecha de finalizacion: 06/04/2006
Entidad organizadora: Confederacion de Empresarios Navarra
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Titulo del trabajo: La negociacion colectiva en la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia
Nombre del evento: Jornadas sobre negociacion colectiva

Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracién: 27/03/2006

Fecha de finalizacion: 28/03/2006

Entidad organizadora: Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales de la Regién de Murcia

Titulo del trabajo: El régimen juridico del despido disciplinario veinticinco afios después de la promulgacion
del estatuto de los trabajadores

Nombre del evento: Jornadas compostelanas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Ciudad de celebracion: Santiago de Compostela,

Fecha de celebracién: 16/03/2006

Fecha de finalizacién: 18/03/2006

Entidad organizadora: Universidad de Santiago de Tipo de entidad: Universidad
Compostela

Titulo del trabajo: Doble escala salarial
Nombre del evento: Aula Laboral Garrigues
Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracién: 13/01/2006

Fecha de finalizacion: 13/12/2006

Entidad organizadora: Garrigues

Titulo del trabajo: La responsabilidad de la Administracion en contratos de obras y servicios
Nombre del evento: Il Jornada de coordinacién de actividades empresariales

Ciudad de celebracién: Cartagena,

Fecha de celebracién: 23/11/2005

Fecha de finalizacién: 23/11/2005

Entidad organizadora: AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA

Titulo del trabajo: Actuacién comunitaria en materia de contratacion laboral y de condiciones de trabajo
Nombre del evento: Curso de aplicaciéon practica del Derecho Comunitario en el orden social

Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracién: 21/11/2005

Fecha de finalizacion: 23/11/2005

Entidad organizadora: Foro Permanente de Estudios Judiciales Europeos 2005-CGPJ

Titulo del trabajo: Doble escala salarial

Nombre del evento: Curso de Formacién del CGPJ

Ciudad de celebraciéon: San Pedro del Pinatar,

Fecha de celebracién: 20/09/2005

Fecha de finalizacion: 20/09/2005

Entidad organizadora: CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

Titulo del trabajo: ;Son los extranjeros el salvavidas de la Seguridad Social?
Nombre del evento: El Estado del Bienestar ;amenazado?

Ciudad de celebracion: San Pedro del Pinatar,

Fecha de celebracién: 19/09/2005

Fecha de finalizacion: 23/09/2005

Entidad organizadora: Universidad Internacional del Mar
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104 Titulo del trabajo: El acoso moral en el trabajo desde una perspectiva juridico laboral
Nombre del evento: Seminario sobre mobbing
Ciudad de celebracion: Cartagena,
Fecha de celebracién: 10/05/2005
Fecha de finalizacion: 10/05/2005
Entidad organizadora: ISEN Formacion

105 Titulo del trabajo: Modificaciones en materia laboral y de Seguridad Social
Ciudad de celebracion: Lorca,
Fecha de celebracién: 11/04/2005
Fecha de finalizacién: 11/04/2005
Entidad organizadora: Colegio Oficial de Graduados Sociales de la Region de Murcia

106 Titulo del trabajo: Salario Minimo Interprofesional e IPREM

Nombre del evento: Jornadas de Estudio y Actualizacién sobre las Ultimas Reformas Laborales y de
Seguridad Social para 2005

Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracién: 02/02/2005

Fecha de finalizacion: 02/02/2005

Entidad organizadora: Escuela de Practica Laboral

107 Titulo del trabajo: La formacion en prevencion de riesgos laborales: tipos y salidas profesionales

Nombre del evento: Il Jornadas sobre Prevencion de Riesgos Laborales: La prevencion de riesgos
laborales: un nuevo yacimiento de empleo

Ciudad de celebracion: Cartagena,

Fecha de celebracién: 15/10/2004

Fecha de finalizacion: 15/10/2004

Entidad organizadora: Fundacion Isidoriana

108 Titulo del trabajo: El empleo de los trabajadores del mar en la Regién de Murcia
Nombre del evento: Mar, trabajo y seguridad social
Ciudad de celebracion: Los Alcazares (Murcia),
Fecha de celebracién: 17/09/2004
Fecha de finalizacion: 19/09/2004
Entidad organizadora: Universidad Internacional del Mar

109 Titulo del trabajo: Becarios: ¢ estudiantes o trabajadores?
Nombre del evento: Nuevas relaciones laborales y nueva proteccion social
Ciudad de celebracion: Aguilas,
Fecha de celebracién: 07/09/2004
Fecha de finalizacién: 07/09/2004
Entidad organizadora: Universidad Internacional del Mar

110 Titulo del trabajo: Seguridad y salud laboral en el proceso edificatorio
Nombre del evento: Curso de verano Gestiéon inmobiliaria y urbanismo.
Ciudad de celebracion: Cartagena,

Fecha de celebracion: 14/07/2004
Fecha de finalizacion: 16/07/2004

Entidad organizadora: Universidad Politécnica de  Tipo de entidad: Universidad
Cartagena
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Titulo del trabajo: Aspectos laborales de la nueva ley concursal
Ciudad de celebracion: Cartagena,

Fecha de celebracién: 17/06/2004

Fecha de finalizacion: 17/06/2004

Entidad organizadora: Colegio de Abogados de Cartagena

Titulo del trabajo: Ley concursal y relaciones laborales

Nombre del evento: Curso sobre la nueva Ley Concursal
Ciudad de celebracion: Cartagena,

Fecha de celebracién: 16/06/2004

Fecha de finalizacién: 17/06/2004

Entidad organizadora: lltre. Colegio de Abogados de Cartagena

Titulo del trabajo: Falsos auténomos y falsos becarios

Nombre del evento: El Derecho al trabajo digno: un enfoque juridico.

Ciudad de celebracion: Madrid,

Fecha de celebracion: 28/04/2004

Fecha de finalizacion: 28/04/2004

Entidad organizadora: Universidad Rey Juan Carlos Tipo de entidad: Universidad

Titulo del trabajo: Ultimas reformas laborales: politicas publicas y mercado de trabajo
Nombre del evento: Seminario de Estudios Socioeconémicos "La Espafia de hoy"
Ciudad de celebracion: Cartagena,

Fecha de celebracién: 26/04/2004

Fecha de finalizaciéon: 26/04/2004

Entidad organizadora: Universidad Politécnica de  Tipo de entidad: Universidad
Cartagena

Titulo del trabajo: La nueva Ley de Empleo. Las politicas de empleo

Nombre del evento: Jornadas de Estudio sobre las Ultimas Reformas Laborales
Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracion: 04/04/2004

Fecha de finalizacion: 04/04/2004

Entidad organizadora: Escuela de Practica Laboral

Titulo del trabajo: El acuerdo sobre solucién extrajudicial de conflictos laborales en la Region de Murcia
(ASECMUR)

Nombre del evento: Seminario sobre el sistema de Solucion Extrajudicial de Conflictos en Murcia
Ciudad de celebracién: Cartagena,

Fecha de celebracién: 31/03/2004

Fecha de finalizacién: 31/03/2004

Entidad organizadora: Oficina de Resolucién de Conflictos Laborales de la Regién de Murcia ORCL

Titulo del trabajo: Las ultimas reformas laborales

Nombre del evento: Seminario de actualizacion

Ciudad de celebracion: Lorca,

Fecha de celebracién: 24/03/2004

Fecha de finalizacion: 24/03/2004

Entidad organizadora: Colegio Oficial de Graduados Social de la Region de Murcia
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Titulo del trabajo: Marco juridico de la negociacion colectiva
Nombre del evento: curso de formacién organizado por CC.O0O
Ciudad de celebracion: San Javier,

Fecha de celebracién: 11/12/2003

Fecha de finalizacion: 11/12/2003

Entidad organizadora: CC.OO.

Titulo del trabajo: Los cambios en el RETA
Ciudad de celebracion: Cartagena,

Fecha de celebracioén: 27/11/2003

Fecha de finalizacion: 27/11/2003

Entidad organizadora: Escuela de Practica Laboral

Titulo del trabajo: El régimen especial de trabajadores autbnomos. Novedades legales y tendencias
jurisprudenciales

Ciudad de celebracion: Albacete,

Fecha de celebracién: 20/11/2003

Fecha de finalizacion: 20/11/2003

Entidad organizadora: CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

Titulo del trabajo: Aspectos colectivos del concurso: convenios colectivos y representacion de los
trabajadores

Nombre del evento: Jornada de estudio sobre problemas aplicativos de la Ley 22/2003, de 9 de julio,
concursal

Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracion: 18/11/2003

Fecha de finalizacion: 20/11/2003

Entidad organizadora: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Titulo del trabajo: Tratamiento automatizado de datos; intimidad de los trabajadores y poderes
empresariales

Nombre del evento: Curso sobre nuevas tecnologias y relacion de trabajo

Ciudad de celebracion: Aranjuez,

Fecha de celebracién: 15/07/2003

Fecha de finalizacion: 17/07/2003

Entidad organizadora: Universidad Rey Juan Carlos Tipo de entidad: Universidad

Titulo del trabajo: Tendencias actuales en la proteccion de los accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales

Nombre del evento: Seminario Seguridad Social: entre el progreso y la adaptacion
Ciudad de celebracién: Santander,
Fecha de celebracién: 14/07/2003
Fecha de finalizacién: 16/07/2003

Entidad organizadora: Universidad Internacional Tipo de entidad: Universidad
Menéndez Pelayo

Titulo del trabajo: Ultimos pronunciamientos del Tribunal Supremo en materia laboral y de seguridad social
Nombre del evento: Il Curso Pedro Castro. Colegio de Abogados de Murcia

Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracién: 29/04/2003

Fecha de finalizacion: 29/04/2003
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Entidad organizadora: Colegio de Abogados de Murcia

125 Titulo del trabajo: El reto de la innovacion en la empresa. Perspectiva juridico-laboral

Nombre del evento: Jornadas sobre La sociedad del conocimiento, desarrollo tecnoldgico e innovacién en
la empresa

Ciudad de celebracion: Cartagena,

Fecha de celebracién: 08/04/2003

Fecha de finalizacion: 08/04/2003

Entidad organizadora: Universidad Politécnica de Cartagena-Ministerio de Defensa, Cartagena

126 Titulo del trabajo: La reforma del despido y del desempleo 2002
Ciudad de celebracion: Murcia,
Fecha de celebracién: 24/03/2003
Fecha de finalizacién: 24/03/2003
Entidad organizadora: Colegio de Graduados Sociales de la Regién de Murcia

127 Titulo del trabajo: Las ultimas reformas laborales y de Seguridad Social: despido, desempleo, jubilacion
Ciudad de celebracion: Cartagena,
Fecha de celebracién: 06/02/2003
Fecha de finalizacion: 06/02/2003
Entidad organizadora: Escuela de Practica Laboral. Cartagena

128 Titulo del trabajo: El ambito de aplicacion del REA. Puntos criticos
Nombre del evento: Jornadas sobre el Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social
Ciudad de celebracion: Murcia,
Fecha de celebracién: 21/11/2002
Fecha de finalizacién: 22/11/2002
Entidad organizadora: Federacién Agroalimentaria CC.OO.

129 Titulo del trabajo: Uso y control en la empresa de los medios informaticos de comunicacion
Nombre del evento: Jornadas tecnoldgicas: Universidad, trabajo y empresa
Ciudad de celebracion: Cartagena,
Fecha de celebracién: 22/05/2002
Fecha de finalizacion: 22/05/2002
Entidad organizadora: UGT-Universidad Politécnica de Cartagena

130 Titulo del trabajo: Poderes empresariales, derechos de los trabajadores e innovaciones tecnoldgicas
Nombre del evento: Foro Aranzadi Social
Ciudad de celebracién: Madrid,
Fecha de celebracién: 14/05/2002
Fecha de finalizacién: 14/05/2002
Entidad organizadora: Aranzadi Editorial

131 Titulo del trabajo: La prevencion de riesgos laborales en las Administraciones Publicas
Nombre del evento: Curso sobre Cuestiones actuales sobre prevencién de riesgos laborales
Ciudad de celebracion: Torreviegja,

Fecha de celebracién: 01/08/2000
Fecha de finalizacion: 01/08/2000
Entidad organizadora: Universidad Internacional del Mar
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Titulo del trabajo: El autoempleo como acceso al mercado de trabajo de la poblacién de edad avanzada
Nombre del evento: Curso Trabajo y pensiones de la tercera edad.

Ciudad de celebracion: Ronda,

Fecha de celebracién: 26/07/2000

Fecha de finalizacion: 28/07/2000

Entidad organizadora: Universidad Rey Juan Carlos Tipo de entidad: Universidad

Titulo del trabajo: Los sujetos de la negociacion colectiva

Ciudad de celebracion: Cartagena,

Fecha de celebracién: 25/05/2000

Fecha de finalizacion: 25/05/2000

Entidad organizadora: Colegio Oficial de Graduados Sociales de Murcia

Titulo del trabajo: Demanda y contestacion a la demanda

Nombre del evento: Jornadas sobre la Ley 1/2000, de Enjuiciamiento Civil, y su aplicacion en el proceso
laboral

Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracién: 16/05/2000

Fecha de finalizacion: 19/05/2000

Entidad organizadora: Escuela de Practica Laboral. Universidad de Murcia

Titulo del trabajo: Representantes de comercio

Nombre del evento: Il Jornadas compostelanas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Ciudad de celebracion: Santiago de Compostela,

Fecha de celebracién: 25/11/1999

Fecha de finalizacién: 27/11/1999

Entidad organizadora: Departamento de Derecho Mercantil y del Trabajo. Universidad de Santiago de
Compostel

Titulo del trabajo: Algunas reflexiones acerca de la precariedad del empleo juvenil
Nombre del evento: Jornada sobre el empleo juvenil

Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracion: 24/11/1999

Fecha de finalizacion: 24/11/1999

Entidad organizadora: UGT, Consejeria de Presidencia de la Comunidad Autdbnoma de la Region de
Murcia, CAM

Titulo del trabajo: La responsabilidad civil en el orden social derivada derechos distintos al accidente de
trabajo

Nombre del evento: Jornadas sobre accidentes de trabajo, prevencién y reparacion y responsabilidad civil
en el orden social

Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracién: 08/11/1999

Fecha de finalizaciéon: 10/11/1999

Entidad organizadora: Colegio de Graduados Sociales de Murcia y Colegio de Abogados de Murcia

Titulo del trabajo: La doctrina de la sala de lo social del TSJ de Galicia: Relaciones excluidas |l.
Nombre del evento: Jornadas sobre jurisprudencia social en Galicia

Ciudad de celebracion: Santiago de Compostela,

Fecha de celebracién: 05/11/1999

Fecha de finalizacion: 06/11/1999
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Entidad organizadora: Universidad de Santiago de Tipo de entidad: Universidad
Compostela

Titulo del trabajo: El Régimen Especial de la Seguridad Social de los Empleados de Hogar
Nombre del evento: Jornada sobre regimenes especiales de la Seguridad Social

Ciudad de celebracion: Leon,

Fecha de celebracién: 27/10/1999

Fecha de finalizacion: 27/10/1999

Entidad organizadora: Universidad de Leo6n Tipo de entidad: Universidad

Titulo del trabajo: La negociacion colectiva en el sector del transporte
Nombre del evento: XIl Jornadas de estudio sobre negociacion colectiva
Ciudad de celebracién: Madrid,

Fecha de celebracién: 03/06/1999

Fecha de finalizacién: 04/06/1999

Entidad organizadora: Comision Consultiva Nacional de Convenios Colectivos

Titulo del trabajo: Los contratos para fomento del empleo y los contratos formativos: cuestiones cruciales
Nombre del evento: Curso sobre duracion y extincion del contrato de trabajo

Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracién: 18/02/1999

Fecha de finalizacion: 18/02/1999

Entidad organizadora: Escuela de Practica Juridica de la Universidad

Titulo del trabajo: El principio de proporcionalidad en la calificacion del despido
Nombre del evento: Seminario sobre el despido disciplinario

Ciudad de celebracion: Santiago de Compostela,

Fecha de celebracién: 13/06/1996

Fecha de finalizacion: 13/06/1996

Entidad organizadora: Universidad de Santiago de Tipo de entidad: Universidad
Compostela

Titulo del trabajo: Limites a la fijacion de unidades de negociacién en la jurisprudencia espafiola
Nombre del evento: VI Jornadas Luso Hispano Brasilefias de Derecho del Trabajo

Ciudad de celebracion: Santiago de Compostela,

Fecha de celebracion: 06/05/1996

Fecha de finalizacion: 08/05/1996

Entidad organizadora: Universidad de Santiago de Tipo de entidad: Universidad
Compostela

Otras actividades de divulgacion

1

I i

Titulo del trabajo: Flexibilidad en las condiciones de trabajo

Nombre del evento: Desarrollo y aplicacion de la reforma laboral. Primer balance
Tipo de evento: Mesa Redonda

Ciudad de celebracién: Aguilas,

Fecha de celebracién: 10/07/2014

Entidad organizadora: Universidad Internacional del Mar
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Titulo del trabajo: Modalidades contractuales

Nombre del evento: La reforma laboral que no cesa
Tipo de evento: Participacion en mesa redonda

Ciudad de celebracion: Aguilas, 09/07/2014, Espafia
Fecha de celebracién: 09/07/2014

Entidad organizadora: Universidad Internacional del Mar

Titulo del trabajo: Jubilacion y pensiones 2013. Regulacion de Empleo
Nombre del evento: Reunién de trabajo

Ciudad de celebracion: Eliche,

Fecha de celebracién: 05/06/2014

Entidad organizadora: Caja de Ahorros del Mediterraneo

Titulo del trabajo: Contratacion laboral

Nombre del evento: Crisis econdémica y reforma laboral: dos viejas conocidas
Tipo de evento: Mesa Redonda

Ciudad de celebracién: Aguilas,

Fecha de celebracién: 10/07/2012

Entidad organizadora: Universidad Internacional del Mar

Titulo del trabajo: La empresa familiar ante la crisis econdmica: problematica laboral
Nombre del evento: ncuentros con la Catedra de Empresa Familiar

Ciudad de celebracion: Murcia,

Fecha de celebracién: 06/05/2009

Entidad organizadora: Catedra de Empresa Familiar de la Universidad de Murcia
Antonio Checa De Andrés; José Lujan Alcaraz.

Gestion de I+D+i y participacion en comités cientificos

Organizacion de actividades de |+D+i

I i

Titulo de la actividad: El Derecho del Trabajo en la nueva legislatura: presente y perspectivas
Tipo de actividad: Curso

Entidad convocante: Universidad Internacional del Mar

Ciudad entidad convocante: Murcia,

Fecha de inicio-fin: 20/04/2016 - 22/04/2016

Titulo de la actividad: Las politicas publicas de fomento del emprendimiento: realidades y soluciones
juridicas

Tipo de actividad: Curso

Entidad convocante: Universidad Internacional del Mar

Ciudad entidad convocante: Murcia,

Fecha de inicio-fin: 09/09/2015 - 11/09/2015

Titulo de la actividad: V Curso de Especialista en Practica Laboral
Tipo de actividad: Direccién Titulo Propio

Entidad convocante: Universidad Politécnica de Tipo de entidad: Universidad
Cartagena

Ciudad entidad convocante: Cartagena,
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Fecha de inicio-fin: 10/10/2011 - 31/07/2012

4 Titulo de la actividad: Jornada sobre la reforma laboral de 2012
Tipo de actividad: Jornada
Entidad convocante: Escuela de Practica Laboral. Universidad Politécnica de Cartagena
Ciudad entidad convocante: Cartagena,
Fecha de inicio-fin: 01/03/2012 - 01/03/2012

5 Titulo de la actividad: IV Curso de Especialista en Practica Laboral
Tipo de actividad: Direccion Titulo Propio

Entidad convocante: Universidad Politécnica de Tipo de entidad: Universidad
Cartagena

Ciudad entidad convocante: Cartagena,
Fecha de inicio-fin: 01/10/2006 - 30/06/2007

6 Titulo de la actividad: Ill Curso de Especialista en Practica Laboral
Tipo de actividad: Direccién Titulo Propio

Entidad convocante: Universidad Politécnica de Tipo de entidad: Universidad
Cartagena

Ciudad entidad convocante: Cartagena,
Fecha de inicio-fin: 01/10/2002 - 30/06/2003

7 Titulo de la actividad: Il Curso de Especialista en Practica Laboral
Tipo de actividad: Direccion Titulo Propio

Entidad convocante: Universidad Politécnica de Tipo de entidad: Universidad
Cartagena

Ciudad entidad convocante: Cartagena,
Fecha de inicio-fin: 01/10/2001 - 30/06/2002

8 Titulo de la actividad: | Curso de Especialista en Practica Laboral
Tipo de actividad: Direccion Titulo Propio

Entidad convocante: Universidad Politécnica de Tipo de entidad: Universidad
Cartagena

Ciudad entidad convocante: Cartagena,
Fecha de inicio-fin: 01/10/2000 - 30/06/2001

9 Titulo de la actividad: Foro Aranzadi Social Cartagena

Tipo de actividad: Seminario a actualizacion Ambito geografico: Autondmica
normativa, doctrinal y jurisprudencial para
profesionales

Ciudad de celebracion: CARTAGENA,

Entidad convocante: Editorial Aranzadi

Modo de participacién: Organizador

N° de asistentes: 50

Fecha de inicio: 01/10/2005 Duracién: 10 afos
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Gestion de [+D+i

1 Nombre de la actividad: Master en Prevencion de Riesgos Laborales
Tipologia de la gestion: Gestion de entidad
Funciones desempeiiadas: Coordinador
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Fecha de inicio: 10/07/2013 Duracion: 1 afo

2 Nombre de la actividad: Master en Prevencion de Riesgos Laborales
Tipologia de la gestion: Gestion de entidad
Funciones desempeiadas: Coordinador
Entidad de realizacion: Universidad Politécnica de Tipo de entidad: Universidad
Cartagena
Fecha de inicio: 01/10/2009 Duracién: 3 afos

Evaluacion y revision de proyectos y articulos de [+D+i

1 Funciones desempeiadas: Evaluador

Entidad de realizacion: Agencia Nacional de Tipo de entidad: Organismos autbnomos
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion

Fecha de inicio-fin: 2016 - 2016

2 Funciones desempeiiadas: Evaluador

Entidad de realizacion: Agencia Nacional de Tipo de entidad: Organismos autonomos
Evaluacion y Prospectiva

Fecha de inicio-fin: 01/01/2008 - 31/12/2008

Otros méritos

Consejos editoriales

1 Nombre del Consejo editorial: Consejo Asesor
Entidad de afiliaciéon: Revista de Derecho de la Seguridad Social
Fecha de inicio: 2014

2 Nombre del Consejo editorial: Evaluador externo
Entidad de afiliacion: Nueva Revista Espanola de Derecho del Trabajo

Fecha de inicio: 2014

3 Nombre del Consejo editorial: Consejo de Redaccion de Aranzadi Social

Entidad de afiliacion: Editorial Aranzadi Tipo de entidad: Entidad Empresarial
Ciudad entidad afiliacién: Pamplona,
Fecha de inicio: 1996 Duracién: 19 anos
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Premios, menciones y distinciones

Descripcion: Premio del Consejo Econémico y Social al proyecto de investigacion El empleo y la
proteccion social de los trabajadores de edad avanzada: un estudio comparado de la situacién actual y
propuestas de futuro (Universidad Rey Juan Carlos, 2008)

Entidad concesionaria: Consejo Econémico y Tipo de entidad: Administraciéon consultiva
Social de Espana

Fecha de concesion: 2008

Descripcion: Premio en el Concurso Trabajo y Seguridad Social 1990-1991, para tesis doctorales.
Entidad concesionaria: Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
Fecha de concesion: 1994

Periodos de actividad investigadora

N° de tramos reconocidos: 3
Entidad acreditante: CNEAI
Fecha de obtencion: 2013

Resumen de otros méritos

I i

Descripcion del mérito: Il Congreso estatal de centros universitarios de relaciones laborales y ciencias del
trabajo

Entidad acreditante: Asociacion estatal de centros universitarios de relaciones laborales y ciencias del
trabajo

Ciudad entidad acreditante: Bilbao,
Fecha de concesion: 2015

Descripcion del mérito: Xl Congreso AESSS
Entidad acreditante: AESSS

Ciudad entidad acreditante: Madrid,

Fecha de concesion: 2015

Descripcion del mérito: XXIl Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Entidad acreditante: AEDTSS

Ciudad entidad acreditante: San Sebastian,

Fecha de concesién: 2012

Descripcion del mérito: Il Congreso de Prevencion de Riesgos Laborales
Entidad acreditante: Instituto de Seguridad e Higiene en el Trabajo
Ciudad entidad acreditante: Murcia,

Fecha de concesion: 2011

Descripcion del mérito: Comparecencia en la Asamblea de la Regién de Murcia sobre situacién de
empleo en la region

Entidad acreditante: Asamblea de la Region de Murcia
Fecha de concesion: 26/02/2009
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6 Descripcion del mérito: X Encuentro Interuniversitario de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Entidad acreditante: Universidad de Extremadura  Tipo entidad: Universidad
Fecha de concesion: 2008

7 Descripcion del mérito: XVII Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Entidad acreditante: AEDTSS
Ciudad entidad acreditante: Salamanca,
Fecha de concesion: 2006

8 Descripcion del mérito: XVI Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Entidad acreditante: AEDTSS
Ciudad entidad acreditante: Granada,
Fecha de concesién: 2005

9 Descripcion del mérito: XV Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Entidad acreditante: AEDTSS
Ciudad entidad acreditante: Lleida,
Fecha de concesion: 2004

10 Descripcion del mérito: XIll Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Sicial
Entidad acreditante: AEDTSS
Ciudad entidad acreditante: Murcia,
Fecha de concesion: 2002

11 Descripcion del mérito: IV Congreso de la Asociacién Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social

Entidad acreditante: AEDTSS
Ciudad entidad acreditante: Santa Cruz de Tenerife,
Fecha de concesion: 1993

12 Descripcion del mérito: Il Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y Seguridad Social
Entidad acreditante: AEDTSS
Ciudad entidad acreditante: Alicante,

Fecha de concesion: 1992

13 Descripcion del mérito: Eventual designacién como arbitro para la resolucién de conflictos colectivo
Entidad acreditante: UGT, CCOO, CROEM
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